Ostroda, dnia 09.05.2022 r.
AWK.1711.1.4.2022

PROTOKOL

Z kontroli problemowej przeprowadzonej w Ztobku Miejskim w Ostrodzie przy ul. Chrobrego
3a w Ostrodzie.

Kontrola przeprowadzona zostata w dniach od 09 maja 2022 r. do dnia 31 maja w
siedzibie Ztobka Miejskiego Kontrola zostata przeprowadzona przez inspektora ds. kontroli
Urzedu Miejskiego w Ostrodzie.

1. Magdalena Blank — inspektor ds. kontroli.

na podstawie upowaznienia Burmistrza Miasta Ostrdéda z dnia 05.05.2022 roku o numerze:
OR.0052.31.2022

Zakres kontroli:

e Regulaminy obowigzujgce w ztobku

e Zakresy czynnosci dyrektora placowki oraz pracownikéw samorzgdowych
administracji i obstugi

o Wynagrodzenia, listy ptac

e Analiza wydatkéw w paragrafach, przeglad dokumentéw Zrédtowych

e Ewidencja ksiegowa wydatkoéw oraz sporzadzanie sprawozdan finansowych

¢ Dochody z tytutu optat za wyzywienie oraz wydatki w tym paragrafie

Okres objety kontrola:

1. Kontrola obejmowata okres: od 01 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

Placéwka oswiatowa wczesniej nie byla objeta kontrolg przez Urzad Miejski w Ostrédzie
w zakresie prawidtowosci wykorzystania i rozliczania $rodkow z udzielonych dotaciji

os$wiatowych.

Whpis do rejestru kontroli:

Kontrolujgca dokonata wpisu do przeprowadzenia kontroli w ksigzce kontroli prowadzonej
przez placowke.



Kontrole przeprowadzono w oparciu o nastepujace akty prawne:

1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.
305 z pézn. zm.).

2. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.2021r.75
t.j)

3. Uchwata Nr XXXIV/186/2020 Rady Miejskiej w Ostrédzie z dnia 29 pazdziernika w
sprawie wysokosci i zasad ustalania oraz rozliczania dotacji celowej dla podmiotéw
prowadzacych na terenie Gminy Miejskiej Ostréda ziobek lub klub dzieciecy,
zatrudniajgcych dziennych opiekunow w 2021 r.

4. Uchwata Nr VIll/187/2016 Rady Miejskie w Ostrédzie z dnia 26 pazdziernika 2016 r.
sprawie ’ iworzenia Ztobka Miejskiego w Ostrodzie.

5. Ustaw: z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z
pozn.zm.).

Ustalenia kontroli

| Kierownictwo komérki:

Ustalen dokonano w oparciu o lnformaqe przekazane przez dyrektora ztobka Panig Maje
Chrowk—BabaIsklej Paniag J e "~ gtowng ksiegows oraz intendentke Panig

Stanowisko kierownika w Miejskim Ztobku w Ostrédzie z siedzibg przy ul. Bolestawa
Chrobrego 3A, petni Pani Maja Chromik-Babalska na podstawie udzielonego
petnomocnictwa przez Burmistrza Miasta Ostréda w dniu 9 wrzesnia 2020 roku do
jednoosobowego dziatania w nastepujgcym zakresie: reprezentowania i wystepowania w
sprawach dotyczacych biezgcego funkcjonowania Ziobka Miejskiego w Ostrodzie i
wykonywania przez Ziobek ustawowych zadan, a w szczegdinosci: przed wszystkimi
wtadzami, urzedami, przedsigbiorstwami, bankami i innymi jednostkami organizacyjnymi
oraz osobami fizycznymi, przy zawieraniu umoéw oraz dokonywaniu rozliczen finansowych i
podejmowaniu innych czynnosci niestanowigcych wytacznej kompetencji Rady Gminy lub
Burmistrza Miasta Ostréda, udzielenia dalszych petnomocnictw w zakresie udzielonego
petnomocnictwa. Petnomocnictwo wazne jest na okres powierzenia petnienia obowigzkow
dyrektora Zitobka Miejskiego w Ostrédzie, nie diuzej jednak niz do czasu rozstrzygniecia
naboru na stanowisko dyrektora tego Ziobka. Do zadan Dyrektora nalezy kierowanie
cato$cig spraw administracyjno-gospodarczych i finansowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami zawartymi w Regulaminie Organizacyjnym stanowigcym zatgcznik do
zarzadzenia Nr 1/2017 Dyrektora Ztobka Miejskiego w Ostrédzie z dnia 02 stycznia 2017 r.
Zal. Nr 1.

Il. Regulacje wewnetrzne jednostki w zakresie objetym kontroia

Ztobek funkcjonuje na podstawie uchwaty o Nr VII/187/2016 Rady Miejskie w Ostrodzie z
dnia 26 pazdziernika 2016 r., w sprawie utworzenia Ztobka Miejskiego w Ostrédzie
prowadzonego przez Burmistrza Miasta Ostréda oraz Gming Miejskg Ostroda. Zat. Nr 2

Zgodnie z art. 12 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w zlobku zapewnia sie
opieke nad dzieckiem w wymiarze 10 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka. Ztobek
Miejski w Ostrédzie funkcjonuje od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 6.30 do
16.30.Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku przedstawia si¢ nastepujgco:
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6.30-8.00 -przyjmowanie dzieci
8.00-8.30 — $niadanie

8.30-11.30 -zabawy z dzieémi
11.30-11.45 — obiad | czes¢
11.45-14.00- lezakowanie
14.15-14.45- obiad czesc I
15.30-15.45 -podwieczorek

15.45- 16.30 zabawy, odbiér dzieci

Ziobek realizuje swoje cele i zadania na podstawie utworzonego statutu. Zat. Nr 3. W
statucie okreslone sg postanowienia ogdlne, zarzadzanie ztobkiem, warunki przyjmowania
dzieci do placowki, zasady ustalania optat za pobyt oraz wyzywienie, zasady gospodarki
finansowej. W czasie kontroli przediozono do wgladu miedzy innymi nizej wymienione
przepisy wewnetrzne w oparciu o, ktére dziata podmiot:

= Regulamin Pracy w Ztobku w Ostrédzie, Zat. Nr 4

=  Wytyczne systemu bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych w Ztobku
Miejskim w Ostrodzie Zat. Nr 5

* Regulamin Wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionyc’ na
stanowiskach niepedagogicznych w Ztobku Miejskim w Ostrodzie, Zat. Nr &

* Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Ztobku Miejskim w

Ostrodzie, Zat. Nr 7

Regulaminu Organizacyjnego Ztobka Miejskiego w Ostrodzie ul. Chrobrego 3a,

Regulaminu Bezpieczenstwa w Ztobku Miejskim Zat. Nr 8

Placowka posiada nadany Regon oraz Nip

Strona internetowa jednostki

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

lll. Kontrola rzeczywistej liczby dzieci w 2021 roku stan na 31 grudnia 2021 roku

Do Ztobka Miejskiego uczeszcza 48 dzieci, ktére sg podzielone na dwa oddzialy dzieciece

po 24 osoby:
Obecno$¢ dzieci weryfikowana jest na podstawie listy obecnoéci potwierdzona w
dziennikach zaje¢ w wersji papierowe;.

= Biedronki
= Zabki

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

IV Kwalifikacje oraz stan _personelu

Sktad personelu zatrudnionego w ztobku lub klubie dziecigcym jest dostosowany do liczby
dzieci uczeszczajacych do placéwki. Zgodnie z ustawg z art. 15 jeden opiekun moze
sprawowac opieke maksymalnie o$miorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje sie
dziecko niepetnosprawne, dziecko wymagajace szczegdlnej opieki lub dziecko, ktére nie
ukonczyto pierwszego roku zycia maksymalnie nad pigciorgiem dzieci. W Ziobku, do ktérego
uczeszcza wigcej niz dwadzie$cioro dzieci zatrudnia sie pielegniarke lub potozng. Wszystkie
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osoby wskazane w art. 15. ust 4 przed zatrudnieniem w placéwce muszg przedstawic
zaswiadczenie o niekaralnosci z Rejestru Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym.

Stwierdzono nieprawidiowosci.

W trakcie kontroli placéwka nie dysponowata zaswiadczeniami uzyskanymi z bazy danych
Rejestru Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym. Poinformowany zostat dyrektor
placéwki oraz pracownik petnigcy obowigzki kadrowe, ktéry niezwiocznie dokonat w systemie
elektronicznym zapytanie o wymagane zaswiadczenia. Przedstawiono potwierdzenie
nadania w dniu 24.05.2022 r. Zal. Nr 9.

Do opieki nad dziecmi zatrudnionych bylo w petnym wymiarze czasu pracy 6 opiekunow,
dwie wozne, dwie pielegniarki, konserwator, dwie kucharki, intendentka, specjalista ds.
administracyjnych, gtéwna ksiegowa, dyrektor placowki. W Zztobku Miejskim w Ostrodzie
zatrudnione sg rowniez dwie pielegniarki majgce po 0,5 etatu pracy. Zgodnie z art.13 ustawy
pracg ztobka kieruje dyrektor. Pani Maja Chromik Babalska jest dyrektorem jednostki od
wrzesnia 2020 posiadajgca wyksztatcenie wyzsze.

Liczba Stanowisko Liczba etatéow
porzadkowa

1. opiekun 6

2. wozZne 2

i pomoc kuchenna 2

4. konserwator 1

5. dyrektor 1

6. Pielegniarka 1

7. Specjalista ds. administracji 1

Podczas kontroli stwierdzono, ze zostat spetniony standard okreslony w art. 16 ustawy z
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3. Zgodnie z ustawg w ramach
opieki realizowane sg funkcje opiekuncze, wychowawcze oraz edukacyjne.

Dokonano weryfikacji 14 akt osobowych. Przeglad wybranych dokumentdéw zrodtowych
wykazat, ze sg one prowadzone w sposéb zgodny z  przepisami okreslonymi w
rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r , w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji zwigzanych ze stosunkiem pracy
oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika. Na podstawie analizy dokumentac;ji
pracownikow (certyfikaty, dyplomy, oSwiadczenia, wymagane badania medyczne) ustalono,
Ze wszyscy pracownicy posiadali aktualne dokumenty oprécz wymaganych oswiadczen dot.
Przestepstw na tle seksualnym co wykazano wyzej. Akta osobowe posiadaty rowniez
informacje z naliczeniem premii oraz dodatku motywacyjnego przez Dyrektora jednostki
zgodnym z Regulaminem Wynagradzania.



V. Sprawozdania budzetowa na dzien 31.12.2021 r.

W trakcie trwania dziatalnosci finansowej prowadzonej ze $rodkoéw budzetowych jednostka
oéwiatowa sporzadzita sprawozdania finansowe.

o RB-27 S- sprawozdanie z wykonania planu dochodow budzetowych
samorzadowej jednostki budzetowej jednostki samorzgdu terytorialnego. Zat. Nr 10

o Rb-28 S-sprawozdanie z wykonania planu wydatkow  budzetowych
samorzadowej jednostki budzetowej jednostki samorzadu terytorialnego. Zat. Nr 11

¢ Rb-34 S- sprawozdanie z wykonania dochodow i wydatkéw na rachunku, o
ktérym mowa w art.223 ust.1 ustawy o finansach publicznych. Zat. Nr 12

¢ Rb-N-kwartalne sprawozdanie o stanie naleznosci oraz wybranych aktywow
finansowych. ( i lll kwartat 2021 r.) Zat. Nr 13

¢ Rb-Z -kwartalne sprawozdanie o stanie zobowigzan wg. Tytutéw dtuznych

oraz poreczen i gwaranciji ( | i lll kwartat 2021r.) Zal. Nr 14

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

VI Kontrola wy_datkéw-ﬂkorzystanie dotacji oswiatowej w_roku szkolnym na
koniec 31.12.2021 r

Wykonanie planu dochodéw i wydatkéw budzetowych (Zat. Nr 15) za okres od poczgtku
roku do dnia 31.12.2021 r. w podziale na rozdzialy i paragrafy na podstawie sprawozdania
Rb-28 S z wykonania planu wybranych wydatkow budzetowych jednostki samorzgdu
terytorialnego przedstawia ponizsza tabela.

Zobowiazania
Dziat 855 Plan po Wydatki ogotem W tym
Rodzina zmianach | wykonane wymagalne

Rozdziat 85516
System opieki
nad dzieémiw
wieku do lat 3
§ 4210 zakup 31 991,71 31 991,71 0,00 0,00
materiatow i
wyposazenia
§ 4010 687 320,84 | 687 320,84 0,00 0,00
wynagrodzenie
osobowe

§ 4040 38 592,97 38 592,97 0,00 0,00
dodatkowe
wynagrodzenia
roczne

§ 4110 skiadki 111 803,73 | 111 803,73 0,00 0,00

na i
ubezpieczenie XA/




spoleczne
§ 4120 sktadki 11 260,89 11 260,89 0,00 0,00
na fundusz
pracy

§ 4300 zakup 22 152,51 22 152,51 0,00 0,00
ustug
pozostatych
Razem 903 122,65 | 903 122,65 0,00 0,00

Prawidiowo$¢ dokonywania wydatkéw pod wzgledem celowosci, legalnosci i gospodarnosci
sprawdzono na podstawie dowodéw ksiggowych za okres styczen, kwiecien, wrzesien
grudzien 2021 r. Sprawdzeniu poddano wydatki z rozdziatu 85516 (Rodzina) System opieki
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w § 421, § 430,§ 433, § 422 zastosowano dobdr proby metoda
losows, ktory zostat przedstawiony w tabeli ponizej.

Sprawozdanie z rozliczenia dotacji
Wartosc Data
Lp. Numer dokumentu ksiggowego Data dobumenty pratto poniesionego Fodzs) wydatia; Uwagi Kategoria wydatku
ksiggowego dokumentu s paragraf
i3 ~| ksicgoweg: ~ > - - -

1 rachunek nr 1/2021 12.01.2021 63,0024 | 14.01.2021 4220|brak uwag [zakup zywnosci

2 Faktura Vat nr SF21/FV0002/21 |  11.01.2021 22,092t | 14.01.2021 4220|brak uwag [zakup zywnosci

3 Faktura nr F/000014/21 13.01.2021 34,60zt | 13.01.2021 4220|brak uwag [zakup zywnosci

4 Faktura vat 103/2021 11.01.2021 51,03 zt | 14.01.2021 4220|brak uwag [zakup zywnosci

5 Faktura 2021/53 11.01.2021 244,20z | 14.01.2021 4220|brak uwag [zakup ywnosci

6 Faktura nr F/000171/21 11.01.2021 35,35zt | 14.01.2021 4220|brak uwag [zakup zywnosci

7 FV/000218/21 12.01.2021 1215,1521 | 12.01.2021 4210|brak uwag [zakup érodkow czystoici

8 Faktura 00002/01/2021/A 08.01.2021 467,40 24 | 08.01.2021 4300|brak uwag [zakup ustugi

9 Faktura Vat SF21/FV0004/21 20.01.2021 19,79 zt | 20.01.2021 4220|brak uwag [2akup zywnosci

10 Faktura NR 029136/GF21 30.03.2021 159,04 zt | 06.04.2021 4210|brak uwag _|zakup srodkdw czystosci

11 Faktura NR 029136/GF21 30.03.2021 13,01 7t | 06.04.2021 4300|brak uwag [zakup ustugi

12 FAKTURA F/000556/21 31.03.2021 492,00 z1 | 06.04.2021 4300|brak uwag [zakup ustugi

13 Rachunek 164/21 31.03.2021 445,00 21 | 13.04.2021 4280|brak uwag [ustuga medyczna

14 F/000192/21 21.04.2021 138,262 | 21.04.2021 4220|brak uwag [zakup zywnosci

15 Rachunek nr 40,2021 20.04.2021 100,00 zf | 21.04.2021 4300|brak uwag [zakup ustugi bhp

16 Faktura nr F/007263/21 27.09.2021 45,49 zt | 28.09.2021 4220}brak uwag [zakup zywnosci

17 Faktura nr 23/09/2021 27.09.2021 199998zt | 27.09.2021 4240|brak uwag [zakup materialow dydaktycznych
18 Faktura Vat 1159/MAG/ 27.09.2021 600,00 zt | 28.09.2021 4240|brak uwag [pomoce dydaktyczane

19 126/09/2021 24.09.2021 50,00zt | 28.09.2021 4210|brak uwag [zakup ksigzki dla intendentki

20 126/09/2021 24.09.2021 8,00z | 28.09.2021 4300|brak uwag [ustuga kurierska

21 faktura 11/12/2021 20.12.2021 1000,00z | 20.12.2021 4390|brak uwag [ustuga za wykonanie ekspertyz
22 FV E005624/20 31.12.2020 2523,79 2t | 14.01.2021 4300{brak uwag hie zachowano zasady memorialowej
23

Wyrywkowa kontrola dokumentow Zrodtowych dotyczacych wydatkow wykazata, ze w
wigkszosci zostaly prawidtowo opisane pod wzgledem merytorycznym oraz sprawdzone pod
wzgledem rachunkowym przez giéwng ksiegowg. Przedstawione dokumenty posiadajg
wszystkie opisy formalno-rachunkowe w szczegolnosci: pod wzgledem merytorycznym i
przez osoby upowaznione wraz z adnotacja do wyptaty ze s$rodkéw placéwki. Kwoty
wynikajaca w sprawozdaniu rocznym znajdujg odzwierciedlenie w dokumentach zrodtowych.

W wyniku kontroli stwierdzono blednie zaewidencjonowang fakture za energie elektryczng
0 numerze FV E005624/20 z dnia 31.12.2020 r. na kwote 2 523,79 zt . Okres rozliczeniowy
dotyczyt zuzycia energii za okres 2020r..Faktura zostata btednie przyjeta do roku obrotowego
za okres 2021 r. Zgodnie z Ustawg o Rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. art. 6 nie




zachowano zasady memoriatowej. Zasada memorialu nakazuje ewidencjonowanie
przychoddw i kosztéw w okresie, ktérego dotycza, niezaleznie od terminu ich zapftaty.

Na podstawie przedstawionych dokumentéw ztozono notatke wyjasniajgca, iz w badanym
okresie stanowisko gtéwnej ksiegowej petnita inna osoba. Zat. Nr 16.

Vil Kontrola dochodéw z tytutu optat za wyzZywienie

W ramach kontroli sprawdzono optaty za pobyt oraz wyzywienie dzieci w ztobku. Zgodnie z
Uchwatg Nr XLVII/255/2021 z dnia 6 pazdziernika Rady Miejskiej w Ostrodzie § 1 ust.2
ustalono, ze oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Ztobka w formie dziennej stawki
zywieniowej, ktérej maksymalna wysoko$é nie moze przekroczyc¢ 10 zi.

Sprawdzeniu poddano dochody wiasne zlobka, ktére posiadajg wydzielony rachunek.
Kontrolowane dochody to wptaty za obiady rodzicow dzieci oraz wptaty z MOPS/GOPS.
Weryfikacji poddano wpfaty za miesiac maj, Zat. Nr 17 (4 pliki dokumentéw), oraz
dokumenty finansowe za okres marzec i wrzesien 2021 r. Przedstawiono réwniez kalkulacje
przygotowania positku wraz z zuzyciem produktéw. Zat. nr 18 (plik dokumentow).

Placowka w sposob prawidtowy naliczata koszt przygotowania positku kwota wyzywienia
nie przewyzsza kwoty pobieranej za wydany positek. Ztobek zapewnia przebywajacym w nim
dzieciom wyzywienie zgodne z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajgcymi z
aktualnych norm zywieniowych. Stwierdzono, ze spetniony zostat standard okreslony w
ustawie z dnia 4 lutego 2011 r .o opiece nad dzieémi do lat 3.

Nie stwierdzono nieprawidfowosci.

Vill WyZzywienie

Zgodnie z art. 22 Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziec¢mi do lat 3, ztobek i klub
dziecigcy zapewnia przebywajgcym w nim dzieciom wyzywienie zgodne z wymaganiami dla
danej grupy wiekowej wynikajgcych z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej,
opracowany przez Instytut Zywieniowy.

Podczas weryfikacji placéwki sprawdzono proces prawidtowego zywienia dzieci w okresie
do trzeciego roku zycia, ktére odgrywa bardzo znaczgcy role w prawidiowym rozwoju
dziecka. Placowka dokfada wszelkich staran, by zywienie dzieci byto zgodne z zasadami
racjonalnego zywienia oraz z zaleceniami Instytutu Zywnosci i Zywienia. Jadtospis uktadany
jest dekadowo. Zat. Nr 19 (8 plikéw). Wszystkie positki przygotowywane sg zgodnie z
zasadami Dobrej Praktyki Higienicznej, Dobrej Praktyki Produkcyjnej oraz systemu HCCP,
ktory gwarantuje odpowiednig jako$¢ zdrowotna produktow. Ustalenia dokonano w oparciu o
informacje przedstawione przez intendentke Panig . e T ktéra w sposéb
prawidtowy i rzetelny zaopatruje w artykuty Zywnosciowe, sporzadza miesieczne
zestawienia stanu magazynu oraz  prawidlowo prowadzi dokumentacje zwigzang z
zywieniem dzieci. Zat.Nr 20 (plik dokumentow).

Kontroli poddano réwniez magazyn spozywczy, w ktorym sg przechowywane produkty
stuzgce do przygotowania positku. Towar zweryfikowano za okres marzec, wrzesien, listopad
2021 i jest zgodny z wykazem dokumentéw wg kontrahentéw. Zat. Nr 21 (plik

dokumentoéw).



Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

_IX Kontrola wydatkéw przeznaczona na wynagrodzenie

Srodki w ramach zadania przeznaczone sg na finansowanie wynagrodzen pracownikow
Ztobka Miejskiego w Ostrédzie. Kontrolowana jednostka posiada sporzadzony regulamin
wynagradzania, pracownicy ktorzy sg pracownikami samorzadowymi  stosunek pracy
nawigzywany jest na podstawie ustawy o pracownikach samorzgdowych. W sprawach
nieuregulowanych w ustawie Karta Nauczyciela i ustawie o pracownikach samorzgdowych
stosuje sie ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tj. Dz.U. z 2020 r. poz.1320 ze
zm.), oraz Rozporzadzenie Rady Ministra z dnia 10 wrzesnia 2019 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia. Organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Ostroda.

Wyrywkowa kontrola list wynagrodzen pracownikow za okres styczen, wrzesien,
pazdziernik, grudzien 2021r. wykazata, ze wynagrodzenia byly obliczane i wyptacane w
prawidtowe]j wysokosci. Zat.nr 22 (plik 16 dokumentéw). Listy wynagrodzen zatrudnionych
pracownikow byly sporzgdzane w oparciu o dane wynikajgce z dokumentacji osobowej. Listy
w kontrolowanej jednostce byly numerowane przez uzywany program komputerowy Vulcan
w systemie nadajgcy automatycznie ciagta numeracje sporzadzonym listom wynagrodzen.
Naliczane wynagrodzenia dla pracownikow podlegaty sprawdzeniu przez gtowng ksiegowg i
byly akceptowane do zaptaty przez dyrektora Ztobka. Wydatki z tytulu wynagrodzen
kwalifikowano do wiasciwego rozdziatu klasyfikacji budzetowej. Stwierdzono, ze placéwka
terminowo oplacata skiadki nalezne ZUS i podatek dochodowy od osoéb fizycznych nalezny
Urzedowi Skarbowemu.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

X Zakiadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych- odpisy

W planie wydatkéw na 2021 rok w paragrafie 440 jednostka okreslita wydatki z tytutu
odpisdbw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w kwocie 27 331,00 zt. Dyrektor
Ztobka gospodaruje $rodkami funduszu w zakresie okreslonym w ustawie ZFSS oraz w
opracowanym regulaminie. Przyznawanie i wysoko$¢ pomocy ze $rodkow Funduszu
uzalezniona jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, a w przypadku pomocy
mieszkaniowej réwniez od sytuacji mieszkaniowej. Zgodnie z regulaminem ustalone s3g progi
dochodowe na podstawie ktérych wyptacane sg $wiadczenia.

W kontrolowanej jednostce zostat opracowany Plan rzeczowo -finansowy ZFSS na 2021 r.
Zal. Nr 23. Zgodnie z regulaminem ustalone sg progi dochodowe na podstawie ktdrych
wyplacane sa $wiadczenia. Wigkszo$¢ $rodkéw pochodzacych z Funduszu zostata
przeznaczona na doptate do wypoczynku urlopowego 0s6b uprawnionych w wysokosci
14 500,00 zt, pomocy rzeczowo - finansowej z tyt. trudnej sytuacji w wysokosci 2 264,00 zt.
Swiadczenia dla emerytow 430 zt. Zapomogi $wigteczne 8 890,00 zt. Paczki swigteczne dla
dzieci pracownikéw 1020 zt oraz dziatalno$¢ kulturalno- oéwiatowa 500 zt. Weryfikacii
zostata poddana faktura o numerze 3/2021 z dnia 05.03.2021 r., na kwote 468,75 zt. Srodki
te przeznaczono na dziatalnos¢ kulturalno-oswiatows. Zostata postawiona bfednie data
przelewu 08.02.2021 r., faktycznie poniesiony koszt dokumentu to 08.04.2021 r., dotgczono
potwierdzenie ptatnosci. Zat. Nr 24. Ztozono wyjaénienia, iz w tym okresie stanowisko
ksiegowej petnita inna osoba.
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Wiecej uchybien nie stwierdzono.

Xl Warunki lokalowe,

Budynek Ztobka zostat dobudowany przez Gmine Miejskg w Ostrodzie w 2016 roku do
istniejacego budynku przedszkola zlokalizowanego na dziatce nr 335/2 przy ul. Chrobrego
3a, 14-100 Ostréda. Akt zatozycielski Ziobka stanowi Zat. nr 1 do uchwaty Nr
XXVI1/187/2016 Rady Miejskiej w Ostrodzie z dnia 2016 r. Dziatka jest ogrodzona
wyposazona w dwa place zabaw. Pomieszczenia znajdujgce sie w Ztobku:

e Wodzkowania

e Hol z dwoma szatniami

e Pomieszczenie socjalne

¢ Pomieszczenie gospodarcze
e Toalety

e Sekretariat

¢ Pokoj dyrektora jednostki

e Sala grupy Biedronki

e Sala grupy Zabki

¢ Kuchnia

¢ Pokoj intendentki

e 3 pomieszczenia magazynu
e Szatnia personelu

Wszystkie pomieszczenia ztobka pod wzgledem technicznym i sanitarnym spetniajg
wymogi okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Pracy Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w
sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetniac¢ lokal w ktérym, ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy.(Dz.U. z 2019 poz. 72).

Sale byly wyposazone w zabawki oraz pomoce dydaktyczne dostosowane do wieku
dzieci. Kazde dziecko miato osobne miejsce do spania i wypoczynku (t6zeczko, lezaczek
i osobng posciel).W salach panowat porzadek, pomieszczenia sg regularnie wietrzone i
dezynfekowane. Zgodnie z art.4 ustawy o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3 osoby
sprawujgce, na podstawie ustawy opieke nad dzieémi w wieku do lat 3 podlegajg
obowigzkowym badaniom sanitarno -epidemiologicznymi zgodnie z ustawg z dnia 5
grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (

Dz. U.z2018 r.poz.1561.)

Na podstawie przedstawionych dokumentéw ustalono, ze wszyscy pracownicy
sprawujgcy opieke nad dzie¢mi posiadali aktualne badania lekarskie.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.
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PODSUMOWANIE KONTROLI

Ustalenia i Zalecenia koricowe kontroli

W ziobku zachowane byly prawidlowe warunki do sprawowania opieki nad
dziecmi do lat 3,

Placéwka zapewnia opieke pielegnacyjng i edukacyjna dla dzieci.

Dyrektor placowki prawidiowo realizuje polityke kadrowg i ptacowa w ztobku,
zarzgdza w sposéb gospodarny powierzonym majgtkiem oraz prawidiowo
sporzgdza budzet jednostki,

Placowka prawidtowo funkcjonuje i realizuje cele zgodnie ze opracowanym
Statutem,

Dokumenty ksiggowe w wigkszosci zostaty prawidtowo opisane pod wzgledem
merytorycznym oraz sprawdzone pod wzgledem rachunkowym zatwierdzone do
wyptaty zgodne z Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U.
z 2021 r. poz. 217 z pdézn.zm.)

Po weryfikacji dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem jednostki stwierdzono, ze
wszystkie wydatki byly prawidiowo rozliczone na podstawie klasyfikacji
budzetowe;j,

Stwierdzono, ze placéwka terminowo optacata skiadki nalezne ZUS i podatek
dochodowy od osob fizycznych nalezny Urzedowi Skarbowemu. Kontroli
poddano prawidtowo$¢ naliczania i wwptacania wynagrodzen pracownikow i
obstugi administracji oraz dyrektora piacéwki,

W ramach weryfikacji wydatkéw za 2021 rok, placowka prawidtowo wykonata
oraz realizowata zadnia wg planu wydatkéw budzetowych zgodnych ze ztozonym
sprawozdaniem do organu prowadzgcego

Nalezy zwrdci¢ wigkszg uwage na aktualizacje prawidtowych i obowigzujgcych
przepisdw prawnych na podstawie ktérej prowadzony jest Ztobek,
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Poinformowano strone kontrolowang o mozliwosci wniesienia umotywowanych
zastrzezen lub zlozenia wyjaénieri do ustalern zawartych w protokole kontroli w formie
pisemnej do Burmistrza Miasta Ostroda, w terminie 7 dni od daty otrzymania niniejszego
protokotu. Jednoczesnie poinformowano Dyrektora Ziobka Miejskiego w Ostrodzie o prawie
odmowy podpisania protokotu z koniecznoscig uzasadnienia przyczyn takiej decyzji.
Uzasadnienie w formie pisemnej nalezy wnie$¢ do Burmistrza Miasta Ostrédy w terminie 7
dni od daty zapoznania sie z trescig niniejszego protokotu.

Protokot sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden
przekazano jednostce kontrolowanej, a drugi wigczono do akt kontroli. Protokét zawiera 11
ponumerowanych stron.

Na tym ustalenia kontroli zakonczono.
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