załącznik nr 3d do siwz

ZP.272.21.4.2016
U M O W A- WZÓR
zawarta dnia ………………… w Ostródzie pomiędzy: 
Gminą Miejską Ostróda z siedzibą 14-100 Ostróda, ul. A. Mickiewicza 24; 
NIP: 741-209-06-54; REGON: 510743404, 
reprezentowaną przez:

Burmistrza Miasta- Czesława Jana Najmowicza,

zwaną dalej Zamawiającym

a
………………………………………………………………………………………, prowadzącym działalność gospodarczą na podstawie wpisu do ……………………, pod nr ………………, z siedzibą …………………………………………………………………………………………, NIP: ……………………………; wysokość kapitału zakładowego ……………………………,

reprezentowanym przez:

……………………………………………………………………………………………………………

zwanym dalej Wykonawcą,

§ 1.

1. Na podstawie przeprowadzonego przetargu nieograniczonego, Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania, zgodnie z ofertą: Utrzymanie i konserwację zieleni miejskiej na terenie miasta Ostróda w 2017 r., w zakresie:
· wycinki, leczenia oraz cięć pielęgnacyjnych drzew. 
2. Termin wykonania zamówienia- od 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.

3. Zamówienie obejmuje wycinkę, leczenie oraz cięcia pielęgnacyjne w zakresie określonym w opisie wycinki drzew (załącznik nr 9 do siwz)
.

4. Wycinki oraz cięcia pielęgnacyjne drzew odbywać się będą tylko i wyłącznie za zgodą lub na żądanie Zamawiającego.

5. Drewno pozyskane w wyniku wycinki oraz cięć pielęgnacyjnych drzew Wykonawca każdorazowo przewiezie na miejsce składowania wskazane przez Zamawiającego, na odległość do 2km.

6. W przypadku zaistnienia konieczności rozszerzenia usługi o prace polegające na wycince oraz cięciach pielęgnacyjnych drzew nieprzewidzianych niniejszą umową, rozszerzony zakres rzeczowy będzie realizowany na podstawie odrębnej pisemnej umowy, w oparciu o stawki jednostkowe określone w kalkulacji ceny ofertowej (przeniesiony z oferty- załącznik nr 4d do siwz).
7. Wykonawca usługę będzie realizował przy użyciu środka transportu spełniającego normę emisji spalin EURO …… . Realizacja przedmiotu zamówienia przy użyciu środka transportu niezgodnego z ofertą Wykonawcy, będzie skutkować naliczeniem kar umownych z tytułu nienależytego wywiązywania się Wykonawcy 
z powierzonych mu obowiązków.

§ 2.

1. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy za realizację przedmiotu zamówienia (robocizna, materiały 
i sprzęt) określa się na maksymalną kwotę: ……………………………………… PLN brutto, w tym …… % VAT (słownie: … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … złotych brutto).
2. Należność przysługująca Wykonawcy za realizację przedmiotu zamówienia, określona w ust. 1, płatna będzie w okresach miesięcznych, zgodnie z faktyczną ilością wykonanych prac, w oparciu stawki jednostkowe określone w kalkulacji ceny ofertowej (przeniesiony z oferty- załącznik nr 4d do siwz):

3. Płatność wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 2, następować będzie w terminie do 30 dni od dnia przedłożenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT wraz z protokółem odbioru usługi za dany miesiąc.

4. Za zwłokę w płatnościach określonych w ust. 3, Wykonawca może naliczyć odsetki w wysokości ustawowej.

5. Wynagrodzenie przysługujące wykonawcy za realizację przedmiotu umowy, o którym mowa w ust. 1, nie będzie podlegać waloryzacji w toku realizacji przedmiotu zamówienia.

6. Wynagrodzenie przysługujące wykonawcy za realizację przedmiotu umowy, o którym mowa w ust. 1, może ulec zmianie w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku od towarów i usług VAT. Zmiana wynagrodzenia określonego w ust. 1 z uwagi na zmianę stawki podatku od towarów i usług VAT, nie wymaga aneksu do umowy.
§ 3.

1. W przypadku stwierdzenia nienależytego wywiązywania się Wykonawcy z powierzonych mu obowiązków określonych w § 1 (nienależyte wykonanie powierzonych prac lub ich niewykonanie), Zamawiający naliczy 
i potrąci kary umowne w wysokości 0,5% wynagrodzenia netto określonego w § 2 ust. 1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w prawidłowym wykonaniu usługi.

2. W przypadku stwierdzenia niewywiązywania się Wykonawcy z powierzonych mu obowiązków (nienależyte wykonanie powierzonych mu prac lub ich niewykonanie) lub niepodjęcie natychmiastowych działań 
w przypadkach konieczności bezzwłocznego podjęcia czynności z uwagi na zagrożenie życia lub mienia osób trzecich, Zamawiający może powierzyć wykonanie prac innemu podmiotowi, za wykonaną usługę obciążając Wykonawcę. Powyższe nie zwalnia Wykonawcy z zapłacenia kar umownych, o których mowa w ust. 1.
3. Każdorazowo, w przypadku niezachowania przez Wykonawcę terminu, o którym mowa części I pkt 2 lit. a opisu wycinki drzew (załącznik nr 9 do siwz), Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną w wysokości 50,00 złotych.
4. W przypadku odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy z winy Wykonawcy, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 2 ust. 1.
5. W przypadku nie udokumentowania przez Wykonawcę posiadania aktualnego ubezpieczenia, o którym mowa w § 4 ust. 6 i 7, Zamawiający może potrącić z należnego Wykonawcy wynagrodzenia, karę umowną 
w wysokości 0,05 % wynagrodzenia netto określonego w § 2 ust. 1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki 
w zawarciu stosownej umowy ubezpieczenia, z zastrzeżeniem postanowienia § 5 ust. 4 lit. e.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia należnych kar umownych z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy.
7. W przypadku, gdy kary umowne nie pokryją szkody powstałej wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, Zamawiającemu przysługuje odszkodowanie uzupełniające na zasadach ogólnych.
§ 4.
1. Wykonawca powierzone mu czynności wykonywał będzie przy zachowaniu zasad bezpieczeństwa i higieny pracy (bhp).
2. Wykonawca bezzwłocznie informował będzie Zamawiającego oraz właściwe służby o wszelkich zdarzeniach jakie ewentualnie będą miały miejsce w miejscu realizacji przedmiotu zamówienia, a które mogłyby stwarzać zagrożenie dla życia, zdrowia i mienia osób przebywających w miejscu lub w okolicy zdarzenia, 
np. uszkodzenie elementów infrastruktury technicznej (sieci energetycznej, telekomunikacyjnej, gazowej, wodnej, kanalizacyjnej, itd.) i tym podobnych.
3. W przypadkach, o których mowa w ust. 2, Wykonawca bezzwłocznie zabezpieczy teren, na którym doszło do zdarzenia przed dostępem osób trzecich.

4. Na Wykonawcy ciąży pełna odpowiedzialność za skutki zawieranych przez niego umów z osobami trzecimi, jak również odpowiedzialność za ewentualne zdarzenia z tytułu wadliwego wykonania czynności określonych w § 1.

5. Wykonawca ponosi pełne konsekwencje prawne i finansowe z tytułu poniesienia szkody czy uszczerbku zdrowia osób, które uległy wypadkowi z przyczyn niewłaściwego wywiązania się Wykonawcy z obowiązków wynikających z niniejszej umowy.

6. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania przez cały okres realizacji przedmiotu umowy, aktualnego ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na kwotę minimum 50.000,00 PLN.
7. Wykonawca zobowiązany jest do udokumentowania posiadania aktualnego ubezpieczenia na każde żądanie Zamawiającego w dowolnym  czasie realizacji przedmiotu zamówienia.
§ 5.

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.
2. W przypadku niewywiązywania się którejkolwiek ze Stron z warunków określonych niniejszą umową, Strona druga może rozwiązać umowę z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia.

3. Rozwiązanie umowy, o którym mowa w ust. 2, wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Rozwiązanie umowy określone w ust. 2 w szczególności może nastąpić: 

a) w przypadku nagminnego niewywiązywania się Wykonawcy z powierzonych mu obowiązków;

b) jeżeli Wykonawca przy realizacji przedmiotu umowy nie będzie przestrzegał zasad bhp;

c) w przypadku niepowiadomienia bezzwłocznego Zamawiającego i/lub właściwych służb o zdarzeniu, 
o którym mowa w § 4 ust. 2;

d) w przypadku niezabezpieczenia lub niewłaściwego zabezpieczenia terenu przed dostępem osób trzecich, na którym doszło do zdarzenia, o którym mowa w § 4 ust. 2;

e) w przypadku nieposiadania przez Wykonawcę aktualnego ubezpieczenia, o którym mowa w § 4 ust. 6, łącznie powyżej 30 dni kalendarzowych;
f) wystąpią okoliczności, o których mowa w § 7 ust. 6;
g) jeżeli został złożony wniosek o ogłoszenie upadłości Wykonawcy;

h) jeżeli w postępowaniu egzekucyjnym zostanie zajęty majątek Wykonawcy o znacznej wartości.

§ 6.

1. Nadzór nad pracami objętymi umową z upoważnienia Zamawiającego sprawować będzie:

Inspektor ds. ochrony środowiska- Beata Janowiak.

2. Osobą odpowiedzialną za prawidłową realizację prac objętych umową z ramienia Wykonawcy jest: ………… ………………………………………………………………………………………………………………………………
3. Zmiana w trakcie realizacji przedmiotu umowy osoby, o której mowa w ust. 2 lub którejkolwiek z osób wskazanych w ofercie do wycinki i cięć pielęgnacyjnych drzew, musi być uzasadniona przez Wykonawcę na piśmie i wymaga pisemnego zaakceptowania przez Zamawiającego. Zamawiający zaakceptuje taką zmianę 
w terminie 7 dni od daty przedłożenia propozycji i wyłącznie wtedy, gdy kwalifikacje wskazanej osoby będą takie same lub wyższe od kwalifikacji wymaganych dla danej osoby w przeprowadzonym postępowaniu przetargowym. 

4. Wykonawca musi przedłożyć Zamawiającemu propozycję zmiany, o której mowa w ust. 3 nie później niż 7 dni przed planowanym skierowaniem do nadzoru nad prowadzonymi pracami lub do wycinki i cięć pielęgnacyjnych drzew innej osoby. 

5. Postanowienia ust. 4 nie dotyczą sytuacji losowych, np. niezdolności do pracy lub śmierci pierwotnie wskazanej osoby.

6. Skierowanie, bez akceptacji Zamawiającego, do nadzoru nad prowadzonymi pracami lub do wycinki i cięć pielęgnacyjnych drzew osoby innej niż pierwotnie wskazana, może stanowić podstawę do rozwiązania umowy z winy Wykonawcy, z zastrzeżeniem postanowień ust. 5.

7. Wykonawca przedmiot zamówienia w zakresie …………………………
 będzie realizować przy udziale Podwykonawcy: …………………………………………………………………………………………………………

8. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy, wskazanego ust. 7, dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 uPzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany 
w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.
§ 7.

1. Wykonawca zobowiązuje się, że pracownicy wykonujący czynności w zakresie realizacji zamówienia, polegające na bezpośrednim fizycznym świadczeniu usług, będą zatrudnieni przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r., poz. 1502 z późn. zm.). 
2. Wykonawca, najpóźniej do dnia 30.12.2016 r., a następnie raz na kwartał, składa wykaz osób zatrudnionych na umowę o pracę przez Wykonawcę / podwykonawcę wraz z oświadczeniami tych osób, iż są zatrudnione na umowę o pracę przy wykonywaniu czynności w zakresie realizacji zamówienia, polegające na bezpośrednim fizycznym świadczeniu usług, podając wymiar czasu pracy. Jeżeli umowa zostanie zawarta po tym terminie, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć wykaz pracowników najpóźniej w terminie do 3 dni 
od dnia podpisania umowy.
3. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 
7 dni, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć dowody poświadczające zatrudnienie na podstawie umowy 
o pracę (np. zanonimizowane kopie umów o pracę).
4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę wykazu i oświadczeń, o których mowa w ust. 2 lub dowodów poświadczających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę zawartych przez Wykonawcę lub podwykonawcę z pracownikami wykonującymi czynności w zakresie realizacji zamówienia, polegające na bezpośrednim fizycznym świadczeniu usług- w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie z ust. 3, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, polegające na bezpośrednim fizycznym świadczeniu usług, w liczbie i wymiarze czasu pracy zadeklarowanymi przez Wykonawcę, oraz będzie skutkować naliczeniem kar umownych. Niezależnie od powyższego Zamawiający poinformuje właściwe organy kontrolne celem zbadania czy osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji zamówienia, polegające na bezpośrednim fizycznym świadczeniu usług wykonywały pracę na warunkach określonych 
w art. 22 § 1 ustawy Kodeks Pracy.
5. Wykonawca w okresie realizacji przedmiotu umowy zobowiązuje się:
1) zatrudnić do realizacji przedmiotu zamówienia, pracowników będących członkami grup społecznie marginalizowanych
. Wskazane osoby muszą zostać zatrudnione, na podstawie umowy o pracę w pełnym lub w niepełnym wymiarze czasu pracy, gdzie niepełny wymiar czasu pracy nie może być niższy niż 
½ etatu, przy czym suma wymiaru czasu pracy w przeliczeniu na etat nie może być mniejsza niż 
…… etatów, przyjmując, że pełny wymiar czasu pracy pracownika stanowi jeden etat;
2) zatrudnić nie później niż od dnia 01.01.2017 r., na podstawie umowy o pracę osoby, o których mowa 
w pkt 1, i przekazać ich wykaz Zamawiającemu; Jeżeli umowa zostanie zawarta po tym terminie, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć wykaz pracowników najpóźniej w terminie do 3 dni od dnia podpisania umowy.
3) składać, do dnia 10 każdego miesiąca, pisemne oświadczenie o spełnieniu wymogu, o którym mowa 
w pkt 1 i 2. Przepis ust. 4 stosuje się odpowiednio.
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy w przypadku niewywiązanie się Wykonawcy 
z obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę.
7. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną, w przypadku:
1) niewypełnienia obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę, wynikającego z ust. 1- Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokości 0,1 % wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 2 ust. 1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę pracowników wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, polegające na bezpośrednim fizycznym świadczeniu usług, zgodnie z zobowiązaniem wynikającym 
z ust. 1;

2) niewypełnienia obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę, wynikającego z ust. 5 pkt 1- Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokości 0,1 % wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 2 ust. 1, za każdy brakujący etat w stosunku do liczby etatów wynikającej z oferty Wykonawcy, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w zatrudnieniu na podstawie umowy 
o pracę pracowników będącymi członkami grup społecznie marginalizowanych, zgodnie z zobowiązaniem wynikającym z ust. 5 pkt 1.
§ 8.

1. Zmiany dotyczące siedziby Wykonawcy lub jego formy organizacyjno-prawnej w trakcie obowiązywania niniejszej umowy, Wykonawca zgłaszał będzie niezwłocznie Zamawiającemu w formie pisemnej informacji. 
W razie zaniedbania przez Wykonawcę obowiązku złożenia informacji o zmianie siedziby, doręczenie wszelkiej korespondencji pod znanym Zamawiającemu adresem, ma skutek prawny.

2. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

3. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osobę trzecią.
4. Do spraw nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy określone Kodeksem Cywilnym oraz ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.).
5. Wszelkie spory powstałe na tle stosowania niniejszej umowy rozpatrywał będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
6. Umowa niniejsza sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Wykonawca:





Zamawiający:

� jeśli do podpisania umowy dojdzie po dniu 1 stycznia 2017 r., termin realizacji przedmiotu umowy rozpocznie się z dniem podpisania umowy i zakończy dnia 31 grudnia 2017 r.


� Wszystkie załączniki do siwz powołane w projekcie umowy, zostaną przeniesione jako załączniki do umowy.


� Zgodnie z ofertą Wykonawcy.


� Jeżeli dotyczy, wskazać część zamówienia, której wykonanie zostanie powierzone podwykonawcom.


� Jeżeli dotyczy, wskazać nazwę podwykonawcy.


� Grupy społecznie marginalizowane zostały określone w opisie społecznego kryterium oceny oferty, zamieszczonym w siwz.
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