OGLOSZENIE
0 KONKURSIE NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU
MIEJSKIEGO PRZEDSIEBIORSTWA ENERGETYKI CIEPLNE] SPOLKI SP. Z 0.0.
W OSTRODZIE

Rada Nadzorcza Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp.z 0,0 w Ostrdédzie ogtasza
konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej

1.
1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Spétka z 0.0 w Ostrédzie, zwana dalej ,Spotka”.
Kandydat na Prezesa Zarzadu Spotki powinien speinia¢ iacznie nastepujace wymogi
formalne:
posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,
posiada¢ co najmniej 5 — letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych,
nie pozostawac¢ w stosunku pracy ze Sp6tka ani nie $wiadczy¢ pracy lub ustug na jej rzecz
na podstawie innego stosunku prawnego,
nie posiadac¢ akcji w spotce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami
finansowymi,
nie pozostawac ze sp6tka, o ktérej mowa w pkt 4, w stosunku pracy ani nie $§wiadczy¢
pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego,
nie wykonywac zaje¢, ktére pozostawatyby w sprzecznos$ci z jego obowigzkami albo
mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczos$¢ lub interesownos$¢ lub rodzi¢ konflikt
interes6w wobec dziatalnos$ci spotki,
stan zdrowia kandydata pozwala na zajmowanie stanowiska Prezesa.

2. Kandydat na Prezesa Sp6tki powinien réwniez:

1)
2)

3)
4)

by¢ osoba fizyczna majaca peing zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych,

nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreSlone w przepisach
rozdziatéw XXXIII-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 587, art. 590 i art. 591 Kodeksu
spotek handlowych

korzysta¢ w petni z praw publicznych,

nie podlegaé okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowisk w spo6tkach handlowych z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Wymagania stawiane kandydatom :

1) znajomos$¢ zagadnien ekonomiczno - prawnych i administracyjnych w tym zasad
funkcjonowania spotek prawa handlowego ze szczeg6lnym uwzglednieniem spétek z
udziatem samorzadu terytorialnego oraz znajomos$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego,
ktore zostaty wprowadzone Zarzadzeniem Nr 57/2019 Burmistrza Miasta Ostréda z
dnia 24 kwietnia 2019 .

2) znajomo$¢ ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym oraz ustawy prawo zamoéwien publicznych.

3) znajomo$¢ Ustawy prawo energetyczne z dnia 10.04.1997 (tj. Dz.Uz 2019r.).
4) umiejetnos¢ zarzadzania w warunkach gospodarki rynkowe;j.

5) do$wiadczenie w obszarze zarzadzania i kierowania zasobami ludzkimi.



4. Kandydat na cztonka Prezesa Zarzadu Spétki nie powinien:

1) pemi¢ funkcji spotecznego wspdipracownika albo by¢ zatrudniony w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub Swiadczy¢ pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi¢ w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) by¢zatrudniony przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy¢ pracy
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

5. Osoby zainteresowane udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym speiniajgce warunki
okreslone w tresci ogtoszenia, proszone s o sktadanie ofert zawierajacych:

1) kwestionariusz osobowy (CV wraz z przebiegiem kariery zawodowej),

2) list motywacyjny,

3) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje,

4) dokumenty wykazujace przygotowanie do pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu - kopie
Swiadectw pracy potwierdzajgce co najmniej 5 letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

5) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na petienie funkcji Prezesa Zarzadu,

6) oswiadczenie o niepodleganiu ograniczeniom i zakazom wynikajacym z przepis6w prawa,

7) os$wiadczenie o korzystaniu w pei z praw publicznych,

8) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

9) os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku Prezesa
Zarzadu,

10) aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, wystawione nie
wcze$niej niz w terminie do trzech miesiecy od daty ztozenia oferty,

11) koncepcje funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju spétki z wykorzystaniem obecnego
majatku,

12) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w procedurze tworzenia rejestru
kandydatéw na Prezesa Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.0,,
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2018 r., poz. 1000)
oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE(RODO).

Dokumenty zatacza sie w poswiadczonych przez kandydata o zgodnoSci z oryginatem
kserokopiach, za wyjatkiem CV, listu motywacyjnego, koncepcji zarzadzania i rozwoju sp6tki oraz
o$wiadczen i zgody na pelnienie funkcji Prezesa Zarzadu.

Kandydaci w siedzibie sp6tki w Ostrodzie przy ulicy Pitsudskiego 21 maja mozliwos$¢ zapoznania
sie z materiatami, ktére obejmuja :

1. umowe Spéiki,

2. dokumentacje organizacyjna Spéiki,

3. sprawozdania finansowe i sprawozdania Zarzadu Spoétki,

4. zasady nadzoru wtascicielskiego,



5. zagadnienia techniczno - organizacyjne, ekonomiczne w komoérkach organizacyjnych Spotki.

Wymagane w naborze dokumenty na Prezesa Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0. w Ostrdodzie nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem , Komisja
Konkursowa PREZES MPEC” w siedzibie Spo6tki w Ostrédzie ul, Pitsudskiego 21 /sekretariat/ w
terminie do dnia 24 czerwca 2019 r. do godz. 14:00.

0 ztozeniu zgloszenia decyduje data wptywu do siedziby MPEC spétka z.0.0 w Ostrédzie

Zgtoszenia kandydatéw, ktére wptynety po terminie, jak tez zawierajgce braki formalne
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Kandydaci spelniajagcy wymogi formalne ogtoszenia o konkursie zostang poinformowani
telefonicznie lub za pomocg poczty elektronicznej o zakwalifikowaniu do dalszego postepowania
konkursowego oraz o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej w trakcie
ktorej zostanie dokonana ocena kwalifikacji, wiedza i predyspozycje kandydata na stanowisko
Prezesa Zarzadu.

Otrzymane oferty, odrzucone lub pozostawione bez rozpoznania zostang komisyjnie zniszczone
po zakonczeniu postepowania.

Zastrzegamy sobie prawo uniewaznienia konkursu lub odrzucenia oferty bez podania przyczyn.





