

PROTOKÓŁ
Komisji Konkursowej z postępowania konkursowego na stanowisko urzędnicze: 
Audytor wewnętrzny 
w Urzędzie Miejskim w Ostródzie

Termin składania ofert upłynął w dniu  28 stycznia 2019 roku. W terminie aplikacje złożyła jedna osoba:
Pan Andrzej  Hawran zam. Nikielkowo 
Na pierwszym posiedzeniu w dniu 5 lutego 2019 roku Komisja Konkursowa w składzie:

1. Dorota Szczurowska  przewodnicząca komisji
1. Agnieszka Majewska - Pawełko – członek komisji
1. Marta Bożęcka    - członek komisji
1. Ewa Legucka  -  członek komisji, będący jednocześnie sekretarzem komisji

po przeanalizowaniu aplikacji Kandydata orzekła, iż spełnił on wymogi formalne                             i został zakwalifikowany do kolejnego etapu, tj.  rozmowy kwalifikacyjnej. 
[bookmark: _GoBack]W dniu 6 lutego 2019 roku Komisja przeprowadziła rozmowę kwalifikacyjną z Kandydatem, podczas której  zaprezentował on przebieg swojej kariery zawodowej oraz doświadczenie             w zakresie wymagań określonych w ogłoszeniu o naborze. Komisja  stwierdziła, że kandydat posiada wiedzę i praktykę  z zakresu audytu wewnętrznego. Kandydat przedstawił  warunki pracy i płacy, których oczekiwałby na powyższym stanowisku Z uwagi na oczekiwania Pracodawcy  w zakresie podstawowego systemu czasu pracy w wymiarze pełnego etatu, Kandydat nie zaakceptował zaproponowanych warunków pracy.

Na tym protokół zakończono i podpisano przez członków Komisji.


Ostróda, dnia 14.02.2019r.




Protokół sporządziła: 						Przewodniczący Komisji		
Ewa Legucka							  Dorota Szczurowska


Zatwierdził:
Burmistrz Miasta Ostróda
Zbigniew Michalak
