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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW
OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA

ZADANIE NR 1
Zapewhnienie funkcjonowania w 2021 r. Dziennego Domu "Senior+" w
Ostrodzie

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej i dziatalnosci charytatywnej polegajgce na prowadzeniu w
budynku przy ul. Henryka Sienkiewicza 15 w Ostradzie, Dziennego Domu "Senior+".

I. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o realizacje zadania, wymogi dot. ofert

1. Konkurs skierowany jest do organizacji pozarzadowych oraz podmiotow, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci poZytku publicznego
i 0 wolontariacie ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1057), prowadzgcych statutowa dziatalnos¢ w zakresie
pomocy spoteczne;.

2. Do oferty nalezy dolaczy¢ wymagane zalgczniki, okreSlone we wzorze oferty.
Uwaga: wyciag z KRS lub innej wiasciwej ewidencji, a takze dokumenty potwierdzajace
umocowanie osoby lub os6b do reprezentowania podmiotu, beda dofaczane dopiero na
etapie sporzadzania umowy, w przypadku uzyskania dofinansowania przez wyloniony
podmiot lub podmioty.

Do oferty mogag by¢ dotaczane rowniez inne zatgczniki, w szczegdlnosci dokumenty potwierdzajgce
kwalifikacje osob zamierzajgcych realizowa¢ zadanie, a takze rekomendacje i opinie o oferencie,
dotyczace wczesniej realizowanych przez niego wczesniej projektow lub przedsiewziec.

Il. Zakres i sposéb realizacji zadania

Celem operacyjnym Programu jest zapewnienie wsparcia seniorom — osobom nieaktywnym
zawodowo w wieku 60 lat i wiecej — poprzez umozliwienie im korzystania z oferty na rzecz
spotecznej aktywnosci, atakze obejmujgcej ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej lub
kinezyterapii, oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekunczej — w zaleznosci od potrzeb
stwierdzonych w $rodowisku lokalnym. W ramach Programu udostepniana jest seniorom
infrastruktura pozwalajgca na aktywne spedzanie wolnego czasu, a takze zaktywizowanie
i zaangazowanie seniorow w dziatania samopomocowe i na rzecz $rodowiska lokalnego.

Minimalny standard warunkow lokalowych dla osrodka pozbawionego barier funkcjonalnych,
uwzglednia w Dziennym Domu ,,Senior +”:

e 1 pomieszczenie ogolnodostepne wyposazone w stoly i krzesta (lub kanapy i fotele) petnigce
funkcje sali spotkan, jadalni,

e 1 pomieszczenie albo pomieszczenia kuchenne lub aneks kuchenny, wyposazone
w sprzety, urzadzenia i naczynia do przygotowania i spozycia positku,

e 1 pomieszczenie do utrzymania lub zwiekszenia aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii
wyposazone w podstawowy sprzet, odpowiedni do potrzeb i sprawnosci senioréw (np.
materace, lezanka, rotory, drabinki, drobny sprzet do ¢wiczen indywidualnych itp.),

e 1 pomieszczenie petnigce funkcje szatni dla seniorow z indywidualnymi szafkami,

e 1 tazienke wyposazong w 2 toalety (dla kobiet i mezczyzn), umywalke i prysznic
z krzesetkiem, uchwyty pod prysznicem.

Ponadto osrodek moze posiada¢ miedzy innymi:



e pomieszczenie klubowe z biblioteczka i prasa, wyposazone w sprzet RTV, komputer
z dostepem do Internetu, kanapy i fotele,
pomieszczenie do odpoczynku z miejscami do lezenia,
pomieszczenie do terapii indywidualnej lub poradnictwa rozumianego jako szeroko pojeta
praca socjalna,
e wydzielone miejsce na pralke i odpowiednio wyposazone migjsce do prasowania,
e pokdj zabiegowo-pielegniarski.
Pomieszczenia nalezace do oSrodkow wsparcia ,Senior+”, ktore sg tworzone w budynkach bedacych
siedzibg rowniez innych podmiotéw, nie moga stanowi¢ czesci wspdlnych (np. tazienek, czy szatni).

Standard warunkow lokalowych w Dziennym Domu ,Senior+” uwaza sie za spetniony, jezeli
powierzchnia uzytkowa przypadajgca na jednego uczestnika wynosi nie mnigj niz 5 m2.

Dziatalnosc biezgca Dziennego Domu ,Senior+” polega¢ bedzie na realizacji podstawowych ustug
majgacych na celu udzielanie pomocy w czynnosciach dnia codziennego, na zapewnieniu minimum
jednego positku, w szczegolnosci gorgcego oraz innych ustug wspomagajgcych, dostosowanych do
potrzeb seniordw.

Dzienny Dom ,Senior+” powinien zapewniaé co najmniej 8-godzinng oferte ustug w dniach od
poniedziatku do piatku (40 godz. tygodniowo). Wsparciem winno zosta¢ objetych 20 osob
nieaktywnych zawodowo w wieku 60+, zaréwno kobiet jak i mezczyzn. Dzienny Dom Senior+ bedzie
placéwka ogdlnodostepng dla mieszkancow Miasta Ostroda.

Podstawowy zakres ustug $wiadczonych przez Dzienny Dom ,Senior+” obejmuje w szczegolnosci
ustugi:
e socjalne, w tym goracy positek,
edukacyjne,
kulturalno-oswiatowe,
aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
sportowo-rekreacyjne,
aktywizujgce spotecznie (w tym wolontariat miedzypokoleniowy),
terapii zajeciowe;.

Dzienny Dom ,Senior+” we wspdtpracy z innymi instytucjami i organizacjami moze rozszerzy¢ oferte
na ustugi $wiadczone poza swojg siedziba.

Minimalny standard zatrudnienia w Dziennym Domu ,Senior+” to co najmniej 1 pracownik na 15
seniordw oraz fizjoterapeuta lub terapeuta zajeciowy lub instruktor terapii lub pielegniarka lub
ratownik medyczny w wymiarze czasu odpowiednim do potrzeb osrodka.

Dodatkowo, w zalezno$ci od potrzeb, w osrodku moze by¢ zatrudniony inny specjalista w wymiarze
czasu odpowiednim do potrzeb osrodka.

Kwalifikacje pracownikéw i wspotpracownikoéw realizujgcych oferty ustug w ramach Dziennego
Domu ,Senior+” okresla ustawa o pomocy spotecznej, rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15
maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 936, z pézn.
zm.) oraz jednostka samorzadu, na terenie ktorej dziata osrodek.

Osrodkiem wsparcia kieruje kierownik. Kierownik moze pemni¢ rownoczesnie inng funkcje w osrodku
wsparcia, w wymiarze odpowiadajacym fgcznie 1 etatowi (np. terapeuty zajeciowego).

Zasoby rzeczowe, kadrowe oraz zakres oferty w o$rodkach wsparcia ,Senior+” stanowig integralng
czesc¢ oceny oferty sktadanej w konkursie.

Zadanie musi by¢ realizowane zgodnie zapisami aktualnego Wieloletniego Programu ,, Senior+”

na lata 2021- 2025, ktorego projekt dostepny jest na stronie https://www.gov.pl/web/rodzina/projekt-
uchwaly-rady-ministrow-w-sprawie-ustanowienia-programu-wieloletniego-senior-na-lata-2021-2025.

Osoby, ktére bedg realizowac ustugi z zakresu aktywnosci ruchowej oraz edukacii, z wytgczeniem
pracownikéw ds. koordynacji i dziatan w Dziennym Domu Senior+, bedg musialy posiada¢
nastepujace kwalifikacje:

a) pielegniarka: minimum wyksztatcenie Srednie medyczne w zawodzie pielegniarka, zgodnie

Z odrebnymi przepisami;

b) fizjoterapeuta: minimum wyksztatcenie Srednie — uzyskanie tytulu zawodowego technika
fizjoterapii, zgodnie z odrebnymi przepisami.



Realizacji zadania powinna by¢ zapewniona obstuga ksiegowo — kadrowo - administracyjna, do
zadan ktorej naleze¢ bedzie w szczegdlnosci: prowadzenie spraw kancelaryjnych dotyczacych
wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu, dokonywanie opisu dokumentow
ksiegowych (kontrola merytoryczna), dokonywanie rozeznania cenowego rynku pod katem
zakupéw, realizacja zakupéw dotyczacych funkcjonowania Dziennego Domu Senior+, prowadzenie
wyodrebnionej ewidencji ksiggowej operacji finansowo-gospodarczych w zakresie projektu,
przeprowadzanie  kontroli  formalno-rachunkowej —dowodéw  ksiegowych,  kompletowanie
dokumentéw finansowo — ksiegowych, prowadzenie spraw kadrowo — ptacowych.

Podmiot realizujgcy zadanie zobowigzany bedzie do:

a) wspdipracy w zakresie rozliczen finansowo - merytorycznych oraz sprawozdawczosci
Z wyznaczonym pracownikiem,

b) prowadzenia dziennika zaje¢,

c) prowadzenia list obecnosci uczestnikéw na zajeciach w Dziennym Domu Senior+,

d) innych czynno$ci wymaganych na podstawie odrebnych przepisow.

Rekrutacja, kwalifikowanie oraz kierowanie seniorow do DDS+ prowadzone bedzie przez Miejski

Osrodek Pomocy Spolecznej w Ostrédzie, ktory bedzie petnit jednoczes$nie nadzor merytoryczny

nad realizacja niniejszego zadania. O zakwalifikowaniu seniora do uczestnictwa w dziataniach

realizowanych przez Dzienny Dom Senior+ decydowa¢ bedzie rozmowa kwalifikacyjna oraz
wypelnienie deklaracji przystgpienia do uczestnictwa. W przypadku zakwalifikowania,

przeprowadzony zostanie rodzinny wywiad $rodowiskowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12

marca 2004 r. o pomocy spofecznej. W przypadku rezygnacji ktorego$ z uczestnikdw, liczba

beneficjentéw bedzie uzupetniana z listy rezerwowej lub prowadzony bedzie dodatkowy nabor.

Warunki realizacji niniejszego zadania regulowac¢ bedzie, w szczegolnosci:

a) umowa zawarta pomiedzy Gming Miejskg Ostroda a wytonionym podmiotem;

b) zapisy aktualnego Wieloletniego Programu , Senior+" na lata 2021- 2025, ktorego projekt
dostepny jest na stronie https://www.gov.pl/web/rodzina/projekt-uchwaly-rady-ministrow-w-
sprawie-ustanowienia-programu-wieloletniego-senior-na-lata-2021-2025;

c) Program Wieloletni ,Senior+" na lata 2015-2020 (M.P. z 2018 r. poz. 228).

Wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

Przewidywana kwota dotacji — okreslona na podstawie projektu budzetu na 2021 r. - WYnosi:
159.840 zi /stownie zlotych: sto piec¢dziesigt dziewiet tysiecy osiemset czterdziesci/.

Ostateczna kwota przekazanej dotacji na realizacje zadania okre$lona zostanie po przyjeciu
uchwaty budzetowej miasta Ostréda na 2021 r.

W przypadku otrzymania dotacji, Zleceniobiorca zobowigzany bgdzie do prowadzenia dziennych list
obecnos$ci, na podstawie ktorych ustalana bedzie miesieczna frekwencja.

Dokonywanie przesunie¢ w zakresie ponoszonych wydatkow:

Zleceniobiorca realizujgc zadanie publiczne powinien dokonywa¢ wydatkéw zgodnie z zawartg
umowa i kosztorysem stanowigcym zatgcznik do umowy. Przesunigcia pomigdzy poszczegolnymi
zapreliminowanymi pozycjami, skutkujgce zmniejszeniem kosztow poszczegolnych pozycji, oraz

w zakresie kosztow catkowitych zadania, sg dopuszczalne o ile nie naruszajg innych zapisow
zawartej umowy. Dopuszczalne sg przesuniecia pomigdzy poszczegolnymi przewidywanymi
rodzajami kosztow, pokrywanymi z dotacji i ujetymi w kosztorysie, do 10% wartosci
przewidywanych kosztéw catkowitych danej kategorii. Zleceniobiorca na zgdanie Zleceniodawcy,
ma obowigzek pisemnie uzasadni¢ dokonane przesuniecia.

Zmiany w kosztorysie, polegajace na wprowadzeniu nowej pozycji wydatkow czy tez przesunigcia
kosztow pomiedzy pozycjami w danej kategorii powyzej 10% limitu, wymagaja sporzadzenia aneksu
do zawartej umowy o realizacje zadania publicznego.



IV. Informacja o realizacji zadania w roku ogloszenia i w roku poprzednim oraz koszcie jego
realizacji
W 2019 r. i 2020 r. zadanie publiczne polegajace na zapewnieniu funkcjonowania Dziennego Domu
~Senior+” w Ostrodzie realizowat Polski Komitet Pomocy Spotecznej, Zarzad Rejonowy w Ostrodzie.
W 2019 r. kwota dotacji z budzetu miasta Ostroda wyniosta — 96.000 z, a dotacja Wojewody
Warminsko-Mazurskiego — 63.840 zi.
W 2020 r. dotacja z budzetu miasta Ostroda wyniosta — 95.904 z, a dotacja Wojewody
Warminsko-Mazurskiego — 63.936 zt.
Oferent sktadajac oferte w niniejszym konkursie, o$wiadcza ze:
- zapoznat sig z warunkami Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2015-2020 (M.P. z 2018 r.
poz. 228),
- zapoznat si¢ ponadto z Projektem Uchwaty Rady Ministrow w sprawie ustanowienia programu
wieloletniego  ,Senior+” na lata 2021- 2025, znajdujgcego sie na  stronie:
https.//www.gov.pl/web/rodzina/projekt-uchwaly-rady-ministrow-w-sprawie-ustanowienia-programu-
wieloletniego-senior-na-lata-2021-2025 .
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