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KARTA OCENY FORMALNO-MERYTORYCZNEJ OFERTY
złożonej w otwartym naborze partnera społecznego do wspólnej realizacji mini-projektu
„Aktywna Ostróda – działania kulturalne i społeczne w utworzonym Urban Cafe Ostróda”
w ramach konkursu „Regionalne Granty na Rewitalizację”
I. Informacje podstawowe
	Nazwa kandydata na Partnera:
	

	Tytuł mini-projektu:
	Aktywna Ostróda – działania kulturalne i społeczne w utworzonym Urban Cafe Ostróda

	Lider Partnerstwa:
	Gmina Miejska Ostróda

	Data wpływu oferty:
	......................................................... r. (Nr wpływu: ............................)

	Imię i nazwisko oceniającego:
	......................................................................................................................



II. Część A: Ocena formalna (kryteria zero-jedynkowe)
Ocena formalna dokonywana jest metodą spełnia/nie spełnia. Niespełnienie któregokolwiek z poniższych kryteriów formalnych skutkuje odrzuceniem oferty bez możliwości jej merytorycznej oceny.
	Lp.
	Kryterium formalne
	Wynik oceny (Zaznaczyć X)
	Uwagi / Uzasadnienie

	1.
	Oferent jest podmiotem uprawnionym (organizacja pozarządowa w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie lub spółdzielnia socjalna w rozumieniu art. 3 ust. 3 tej ustawy).
	☐ TAK
☐ NIE
	

	2.
	Oferent nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania (na podstawie art. 207 ustawy o finansach publicznych oraz krajowych i unijnych przepisów sankcyjnych przeciwko Rosji/Białorusi).
	☐ TAK
☐ NIE
	

	3.
	Oferta została złożona na właściwym formularzu (Załącznik nr 1 do ogłoszenia) w wyznaczonym terminie (decyduje data wpływu) i we właściwy sposób (osobiście lub pocztą).
	☐ TAK
☐ NIE
	

	4.
	Oferta została prawidłowo podpisana przez osobę lub osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta zgodnie z KRS/rejestrem lub załączonym pełnomocnictwem.
	☐ TAK
☐ NIE
	

	5.
	Do oferty załączono komplet wymaganych dokumentów (aktualny odpis z KRS lub ewidencji, statut organizacji, pełnomocnictwo – jeśli dotyczy).
	☐ TAK
☐ NIE
	


Wynik oceny formalnej:
☐ POZYTYWNY (oferta dopuszczona do oceny merytorycznej)
☐ NEGATYWNY (oferta odrzucona)
III. Część B: Ocena merytoryczna i premiująca (maks. 100 pkt)
Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie zapisów w ofercie i załączonych dokumentach. W naborze nie obowiązuje minimalny próg punktowy – rekomendację do wyboru otrzymuje podmiot, który uzyska najwyższą łączną liczbę punktów. Kryteria są w pełni obiektywne i mierzalne.
	Lp.
	Kryterium merytoryczne i zasada przyznawania punktów
	Waga / Maks. pkt
	Przyznane punkty
	Uzasadnienie oceny

	1.
	Zgodność celów statutowych z celami projektu
Badana na podstawie Statutu i KRS organizacji (maks. 15 pkt):
• Cele statutowe w sferze integracji, animacji społecznej, kultury, edukacji lub partycypacji obywatelskiej: 10 pkt
• Cele statutowe w sferze ekologii i ochrony środowiska: 5 pkt
	15 pkt
	


................. pkt

(0 lub 5 lub 10 lub 15)
	

	2.
	Doświadczenie ogólne Partnera
Liczba projektów o charakterze społecznym, ekologicznym, kulturalnym lub edukacyjnym zrealizowanych w ciągu ostatnich 5 lat (maks. 30 pkt):
• 3 lub więcej takich projektów: 30 pkt
• 2 takie projekty: 20 pkt
• 1 taki projekt: 10 pkt
• brak wykazanego doświadczenia: 0 pkt
	30 pkt
	


................. pkt

(0 lub 10 lub 20 lub 30)
	

	3.
	Potencjał osobowy Partnera
Zasoby kadrowe dedykowane bezpośrednio do realizacji działań w mini-projekcie (maks. 15 pkt):
• dysponowanie min. 2 osobami z odpowiednimi kwalifikacjami do prowadzenia warsztatów i spotkań animacyjnych: 15 pkt
• dysponowanie 1 taką osobą: 7 pkt
• brak wykazania takich osób: 0 pkt
	15 pkt
	


................. pkt

(0 lub 7 lub 15)
	

	4.
	Działalność lokalna na terenie Ostródy (Kryterium Premiujące)
Udokumentowanie aktywnej działalności statutowej lub realizacji co najmniej 1 przedsięwzięcia na terenie miasta Ostróda w ciągu ostatnich 5 lat (maks. 30 pkt):
• Wykazanie aktywnej działalności / przedsięwzięcia: 30 pkt
• Brak wykazania działalności w Ostródzie: 0 pkt
	30 pkt
	


................. pkt

(0 lub 30)
	

	5.
	Certyfikat dostępności (Kryterium Premiujące, Obowiązkowe)
Posiadanie ważnego certyfikatu dostępności, o którym mowa w art. 15 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (maks. 10 pkt):
• Posiadanie ważnego certyfikatu (kopia załączona do oferty): 10 pkt
• Brak certyfikatu: 0 pkt
*(Punkty te stanowią dokładnie 10% całkowitej punktacji merytorycznej)*
	10 pkt
	


................. pkt

(0 lub 10)
	



	ŁĄCZNA UZYSKANA PUNKTACJA MERYTORYCZNA:
	................................... pkt  /  100 pkt


IV. Rekomendacja i podpisy Komisji
REKOMENDACJA KOMISJI KONKURSOWEJ:
Na podstawie dokonanej oceny formalno-merytorycznej Komisja Konkursowa rekomenduje / nie rekomenduje Burmistrzowi Miasta Ostróda wybór ww. podmiotu na Partnera społecznego do wspólnej realizacji mini-projektu „Aktywna Ostróda – działania kulturalne i społeczne w utworzonym Urban Cafe Ostróda”.

Podpisy członków Komisji Konkursowej:

1. ........................................................................ (Przewodniczący Komisji)      Podpis: .......................................

2. ........................................................................ (Członek Komisji)                   Podpis: .......................................

3. ........................................................................ (Członek Komisji)                   Podpis: .......................................

4. ........................................................................ (Członek Komisji)                   Podpis: .......................................

Miejscowość i data: Ostróda, dnia ................................................. r.
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