/ Ostroda, 27 czerwea 2023 roku

$DS.070.50.2023

Pan Zbigniew Michalak

Burmistrz Miasta Ostroda

BoR.0003 005

W nawiazaniu do przekazanego przez Pania Katarzyne Zielinska - dyrektora MOPS
w Ostrédzie wniosku Radnych, ktéry zostal skierowany w dniu 7 czerwca 2023 roku do
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,.Bratek” w Ostrédzie wyjasniam:
Przedmiotowe pismo tj. wniosek Pana Marka Skaskiewicza - Przewodniczacego Komisji
Pomocy Spolecznej ds. Oséb Niepetnosprawnych ds. Rodziny i Zdrowia z dnia 19.05.2023
roku zostat skierowany do Pana Jacka Dudzina - Przewodniczacego Rady Miejskiej w
Ostrédzie i dotyczyt tego, aby:
> (...) ,osoby z niepetnosprawnosciq ruchowg (na wézkach) mogly braé¢ udzial w
zajeciach w zwigzku z tym nalezy dostosowaé budynek pod wzgledem likwidacji
barier
o wlgczyé ushugi asystenckie do obshugi 0séb korzystajgcych z Dziennego Domu

., Senior+" i ,, Klubu Senior+"

»  wdrozyé zajecia ceramiczne poprzez uruchomienie istniejgcego pieca do wypalania

()

Pragne podkreslic¢, ze Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Bratek” w Ostrodzie jest
jednostka bezposrednio podlegajacg Panu Burmistrzowi. Nasz Dom funkcjonuje realizujac
zadania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 roku w sprawie $rodowiskowych dom6éw samopomocy oraz W Statucie
$rodowiskowego Domu Samopomocy ,,Bratek™ w Ostrodzie, a plany pracy oraz regulamin
organizacyjny sa uzgadniane z Wydziatem Polityki Spotecznej.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 9 grudnia
2010 roku w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy § 4 ustugi prowadzone przez

Dom obejmuja, w szczegdlnosci:



|. trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: trening dbalosci o wyglad
zewngtrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umiejgtnosci praktycznych,
trening gospodarowania wiasnymi $rodkami finansowymi,

2. trening umiejetnosci  interpersonalnych 1 rozwigzywania probleméw, w  tym:
ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi
osobami w czasie zakupéw, w $rodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w
instytucjach kultury;

2a) trening umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych
i wspomagajacych sposobéw porozumiewania sig, w przypadku oséb z problemami
w komunikacji werbalnej;

3. trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan
literatura, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, internetem, udzial w spotkaniach
towarzyskich i kulturalnych;

4, poradnictwo psychologiczne;

5. pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych;

6. pomoc w dostepie do niezbednych s$wiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie
i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekéw, pomoc w dotarciu do
jednostek ochrony zdrowia;

7. niezbedng opieke w szczegdlnosci dla uczestnikow o ktérych mowa w art. 5lc ust.5
ustawy,

8. terapie ruchows, w tym: zajgcia sportowe, turystyke i rekreacje;

9. catodobowe wyzywienie dla uczestnikéw skierowanych na pobyt catodobowy
w formie positkéw lub produktéw zywnosciowych do przygotowania positkéw przez
uczestnika;

10. inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na

przystosowanym stanowisku pracy.

W odniesieniu do rozmowy z Panig Dyrektor Katarzyna Zielinskg niezrozumiate dla
mnie jest ztozone zapytanie. Cheiatabym przypomnie¢, ze pomieszcezenia uzytkowane przez
nasz Dom pozostaja w zarzadzie Pani K. Zielinskiej Dyrektor MOPS w Ostrodzie.

Pragne takze dodaé, ze w lokalizacji przy ulicy Sienkiewicza 15 prowadzony byt
Srodowiskowy Dom Samopomocy przez kilka lat i ta jednostka spetniata wszystkie standardy

dotyczace dostepnosci oséb niepelnosprawnych.



Podejmowane przeze mnie w tej placéwee w roku 2022 dziatania dotyczyty
drobnych prac remontowych tj. malowania, poniewaz pomieszczenia byty bardzo brudne i
zaniedbane (a zostaly przejete przez naszg placowke w styczniu 2022 roku).

Ja ze swojej strony po wizycie Komsji w SDS . Bratek” w siedzibie przy ulicy Sienkiewicza
15 podjetam starania polegajgce na:
» wymianie w lazience porgezy dla osob niepelosprawnych (obecnie te porgeze sa
ruchome, a poprzednie byty zamocowane na stale);
s wymianie umywalki z kolumna na podwieszang zapewniajaca swobodniejszy dostep
osobie na wozku.
Natomiast w odniesieniu do zalecen dotyczacych uruchomienia pieca do wypalania, w trakcie
wizyty Komisji podkreslitam, ze prowadze dzialania w zakresie przeszkolenia pracownikow
w tym zakresie. Nie skieruje do pracy przy piecu oséb nie posiadajacych stosownych
umiejetnosci i kwalifikacji, poniewaz moze to by¢ nicbezpieczne dla ich zdrowia 1
bezpieczefistwa, jak réwniez bezpieczenstwa uczestnikow.

Nadmieniam, ze pracownik poprzednio obslugujacy piec i prowadzacy zajgcia
ceramiczne zostal zwolniony z pracy na podstawie art. 52 Kodeksu Pracy.

Podkreslam, ze prowadzenie zaje¢ ceramicznych nie jest podstawowym zadaniem
srodowiskowego domu samopomocy i wiele placowek nie posiada pieca ceramicznego. Moze
jednakze by¢ realizowane, jako uzupeienie i rozszerzenie oferty w ramach treningu
spedzania czasu wolnego.

Jak juz wezeéniej wspomniatam podjgtam dziatania dotyczace objecia pracownikow
szkoleniem, jednakze ze wzgledu na waska specjalizacjg i rzadko$¢ prowadzenia takich zajgé
nie jest to zadanie tak proste i latwe jak mogloby si¢ wydawac. W ramach (na dzien
dzisiejszy) podjetych ustaleri, szkolenie dla pracownikéw, w tym zakresie rozpocznie si¢ w
lipcu.

Z powaieniem

. KIEROWNIK
Srodewiskawego Domu Samepomocy
Britei" w Oktrodzie
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Do wiadomosci:

1.  Pan Jacek Dudzin Przewodniczacy Rady Miejskiej w Ostrodzie.

2. Pani Katarzyna Zielifiska Dyrektor MOPS w Ostrédzie

-

3.  Pan Marek Skaskiewicz Przewodniczacy Komisji Pomocy Spotecznej ds. Oséb Niepelosprawnych ds.
Rodziny i Zdrowia
4. Ala



