Zarzadzenie Nr 234/2022
Burmistrza Miasta Ostréda

z dnia 5 grudnia 2022 r.

w sprawie powierzenia spraw, upowaznienia do wydawania i podpisywania decyzji
administracyjnych, postanowien i innych dokumentéw majacych charakter
rozstrzygnie¢ oraz sktadania oswiadczen woli w imieniu Burmistrza Miasta Ostroda
przez Zastepce Burmistrza Miasta Ostroda

Na podstawie art. 31 i 33 ust. 4 , art. 39 ust. 2 i 46 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2022 r. , poz. 559) i art. 3! ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy ( Dz. U. z 2022 r., poz.1510), i art. 268 a ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. - Kodeksu postepowania administracyjnego ( Dz. U. z 2022 r., poz. 2000 ), art. 95-109
Kodeksu cywilnego ( Dz.U. z 2022 r., poz.1360) oraz art. 86 i 87 § 2 Kodeksu postepowania
cywilnego ( Dz.U. z 2021 r., poz.1805) i art. 33 Kodeksu postepowania administracyjnego
(Dz.U. z 2022 r., poz. 2000 ), zarzadzam co nastepuje:

§1

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.Dz. U.
z 2022 r.,poz.559) i art. 3! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. z 2022 r., p0z.1510),

powierzam Panu Zenonowi Kastrau— Zastepcy Burmistrza Miasta Ostréda prowadzenie
w imieniu Burmistrza Miasta Ostréoda nastepujacych spraw Gminy Miejskiej Ostroda:

1) kierowanie biezgcg pracg Urzedu Miejskiego w Ostrédzie,

2) wykonywanie czynnosci zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow Urzedu
Miejskiego w Ostrédzie, w tym wydawanie polecen stuzbowych, kierowanie na wyjazdy
stuzbowe, stosowanie kar porzagdkowych - upowaznienie nie obejmuje spraw zwigzanych
Z nawigzywaniem, rozwigzywaniem lub zmiang stosunkow pracy oraz spraw zwigzanych
z wynagrodzeniami,

3) przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskéw dotyczacych pracy Urzedu
Miejskiego i jednostek organizacyjnych Miasta.

§ 2

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r., poz. 559) i art. 268 a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeksu postepowania
administracyjnego ( Dz. U. z 2022 r., poz.2000), upowazniam Pana Zenona Kastaru—
Zastepce Burmistrza Miasta Ostroda do:

1) wydawania i podpisywania w imieniu Burmistrza Miasta Ostroda decyzji administracyjnych,
postanowien i innych dokumentédw majgcych charakter rozstrzygniec,

2) podpisywania pism z zakresu dziatania Urzedu Miejskiego w Ostrdodzie nie majgcych
charakteru rozstrzygnie¢, a w szczegoélnosci informacji, wyjasnien, czynnosci wykonywanych
w toku postepowania administracyjnego, delegacji stuzbowych, wnioskéw urlopowych
pracownikéw,

3) akceptacji do wyptaty rachunkow, faktur, przelewéw, czekdéw oraz innych dokumentow
finansowych wynikajgcych z zawartych uméw,



4) wykonywania wszystkich czynnosci Burmistrza Miasta Ostroda w okresie jego
nieobecnosci.
§3

Na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
Zz 2022 r., poz. 559), upowazniam Pana Zenona Kastrau—Zastepce Burmistrza Miasta
Ostroda do sktadania jednoosobowo w imieniu Gminy Miejskiej Ostroda oswiadczen
woli w zakresie zarzadu jej mieniem, w szczegolnosci do zbywania nieruchomo$ci,
ustanawiania odrebnej wtasnosci lokali oraz nabywania na wtasnos¢ tej Gminy nieruchomosci,
zamiany nieruchomosci i praw, znoszenia wspotwtasnosci, znoszenia odrebnej witasnosci
lokali, ustanawiania hipotek i innych ograniczonych praw rzeczowych, poddawania Gminy
Miejskiej Ostroda egzekuciji w trybie art. 777 § 1 kodeksu postepowania cywilnego.

§4

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r., poz. 559), art. 95 Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 2022 r., poz.1360) oraz art. 86 i 87
§ 2 Kodeksu postepowania cywilnego ( Dz.U. z 2021 r. poz.1805) i art. 33 Kodeksu
postepowania administracyjnego ( Dz.U. z 2022 r., poz.2000), udzielam petnomocnictwa
Panu Zenonowi Kastrau-Zastepcy Burmistrza Miasta Ostroda do:

1) reprezentowania Gminy Miejskiej Ostréda przed sgdami, organami administracji publicznej,
organami egzekucyjnymi we wszystkich postepowaniach sgdowych, administracyjnych i
egzekucyjnych zwigzanych z dziatalno$cig Gminy,

2) do udzielania dalszych petnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt 1 pracownikom Urzedu
Miejskiego, radcom prawnym lub adwokatom.

§5

Petnomocnictw i upowaznien, o ktérych mowa w paragrafach poprzedzajgcych, udzielam
na czas nieokreslony. Wygasajg one z chwilg ich cofniecia albo rozwigzania stosunku pracy.

§6

Za nieobecnos¢, o ktorej mowa w § 2 pkt 4, uwaza sie nieobecnos¢ w pracy nie krétszg niz
1 dzien, zwigzany np. ze zwolnieniem lekarskim, urlopem, delegacjg stuzbows itd.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



