Zarzadzenie Nr 189/2021
Burmistrza Miasta Ostréda

z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

w sprawie: przyznania dodatku specjalnego oraz nagréd dla pracownikow
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Ostrédzie na podstawie powotania

Na podstawie art. 36 ust. 5i 6 w zwigzku z art. 4 ust. 2 i art.7 pkt.1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.z2019r. poz. 1282), Burmistrz
Miasta Ostréda zarzgdza, co nastepuje:

§ 1

Pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Miejskim w Ostrédzie na podstawie powotania z tytutu
okresowego zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
o wysokim stopniu ztozonosci lub odpowiedzialnosci moze zosta¢ przyznany dodatek
specjalny.

§2

1.Dodatek moze by¢ przyznany na czas okreslony, jednak nie dtuzszy niz 1 rok.

2.Dodatek specjalny jest wyptacany w ramach posiadanych $rodkéw na wynagrodzenia,
w kwocie nie przekraczajgcej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego.

3.W przypadku zwolnienia lekarskiego pracownika, kwota dodatku specjalnego jest
proporcjonalnie pomniejszona o dni zwolnienia lekarskiego.

4 Wyptata dodatku specjalnego dokonywana jest w dniu wypftaty wynagrodzenia za prace.

5. Decyzje o przyznaniu dodatku specjalnego podejmuje Burmistrz Miasta Ostréda , z wiasnej
inicjatywy.

§3

Pracownikom, o ktérych mowa w § 1 moze zosta¢ przyznana nagroda w ramach rocznego
funduszu nagréd. Nagrode przyznaje sie za szczegdlne osiggniecia w pracy zawodowej,
wzorowe wypetnianie obowigzkéw oraz za wykonywanie dodatkowych zadan powodujgcych
szczegOlne obcigzenie, jezeli pracownik nie otrzymat dodatkowego wynagrodzenia z tego
tytutu.

§4

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



