ZARZADZENIE Nr 90 /2021
Burmistrza Miasta Ostroda
zdnia 1czerwca 2021r.

W sprawie: powierzenia spraw, upowaznienia do wydawania i podpisywania decyzji
administracyjnych, postanowien i innych dokumentéw majacych charakter
rozstrzygnie¢ oraz skladania oswiadczen woli w imieniu Burmistrza przez Sekretarza
Miasta Ostréda

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym ( Dz. U.
z 2020 r., poz. 713 ze zm.) i art. 3! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.), art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym ( Dz. U. z 2020 r., poz. 713 ze zm. ) i art. 268a ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeksu postepowania administracyjnego ( Dz. U. z 2021 r. , poz. 735 )
oraz art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz.
713 ze zm.) iart. 95 i n. kodeksu cywilnego ( Dz.U. z 2020 r., poz.1740 ze zm.), zarzgdzam
Co nastepuje:

§ 1

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (. Dz. U.
z 2020r., poz.713 ze zm.) i art. 3! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.),

powierzam Pani Elzbiecie Socha - Sekretarzowi Miasta Ostroda prowadzenie
w imieniu Burmistrza nastepujagcych spraw Gminy Miejskiej Ostrdda:

1) organizowanie, koordynowanie i kierowanie biezaca pracg Urzedu Miejskiego,

2) wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Urzedu
Miejskiego, w tym wydawanie polecen stuzbowych, wydawanie Swiadectw pracy,
kierowanie na wyjazdy stuzbowe, stosowanie kar porzgdkowych- upowaznienie nie
obejmuje spraw zwigzanych z nawigzywaniem, rozwigzywaniem lub zmiana stosunkéw
pracy oraz spraw zwigzanych z wynagrodzeniami.

3) przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw dotyczgcych pracy Urzedu
i jednostek organizacyjnych Miasta.

§2

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U.
z 2020r., poz. 713 ze zm.) i art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeksu
postepowania administracyjnego ( Dz. U. z 2021 r., poz.735 ze zm. ), upowazniam Panig
Elzbiete Socha - Sekretarz Miasta Ostroda do:

1) wydawania i podpisywania w imieniu Burmistrza Miasta Ostréda decyzji
administracyjnych, postanowien i innych dokumentéw majgcych charakter
rozstrzygnie¢ w zakresie:

a) zaswiadczeh z zakresu dziatania Urzedu Miejskiego w Ostrodzie,
b) potwierdzania wlasnorecznosci podpisu,

¢ )uwierzytelniania odpisow dokumentow,

d) wymiaru fgcznego zobowigzania pienieznego,

€) wymiaru podatkéw i optat lokalnych.



2) podpisywania pism z zakresu dziatania Urzedu Miasta Ostroda nie majagcych charakteru
rozstrzygnie¢, a w szczegolnosci informacje, wyjasnienia, czynnosci wykonywane w toku
postepowania administracyjnego, delegacje stuzbowe, wnioski urlopowe pracownikow,
Z wytgczeniem kierowanych do Rady Miasta, jej organéw i radnych, innych ponadgminnych
struktur samorzgdowych, organéw wiadzy panstwowej i administracji rzgdowej. Wytgczenie,
o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym nie dotyczy okresu nieobecnosci Burmistrza
Miasta i Zastepcy Burmistrza.

3) akceptacji pod wzgledem merytorycznym rachunkow i faktur.

§3

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2020 r., poz. 713 ze zm.) i art. 95 i n. kodeksu cywilnego udzielam petnomocnictwa Pani
Elzbiecie Socha - Sekretarzowi Miasta Ostréda do:

1) sktadania w imieniu Gminy Miejskiej Ostroda oswiadczen woli w sprawach majgtkowych
Miasta dotyczacych:

a) zawierania umow i zaciggania zobowigzan w ramach biezacej obstugi technicznej
i materiatowej Urzedu Miasta bez limitu kwotowego;

b) zawierania innych uméw i zaciggania zobowigzan finansowych, ktérych wartos¢ nie
przekracza kwoty 130.000 ztotych netto,

c) we wszystkich sprawach majgtkowych Gminy Miejskiej Ostroda w okresie nieobecnosci
Burmistrza Miasta i Zastepcy Burmistrza.

2) Oswiadczenia, o ktéorych mowa w pkt 1, mogg by¢ przez Panig Elzbiete Socha sktadane
jednoosobowo. Wymagajg one kontrasygnaty Skarbnika Miasta.

§4

Petnomocnictwa i upowaznienia, o ktérych mowa w paragrafach poprzedzajgcych, udzielam
na czas nieokreslony. Wygasajg one z chwilg ich cofniecia albo rozwigzania stosunku pracy.

§5

Petnomocnictwa i upowaznienia udzielone niniejszym zarzgdzeniem nie mogg by¢
przenoszone na innych pracownikéw.

§6

Za nieobecnos¢, o ktorej mowa w § 2 pkt 2, § 3 pkt 1 lit. c uwaza sie nieobecnos¢ w pracy
w zwigzku ze zwolnieniem lekarskim, urlopem i delegacjg stuzbowag nie krotszg niz 1 dzien.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



