Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 49/2021
Burmistrza Miasta Ostréda z dniaZL. marca 2021 r.

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Ja nizej podpisanaly o$wiadczam, co nastepuje:

1. Nie jestem czlonkiem ani pracownikiem organizacji pozarzgdowej i podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057) sktadajacych oferty

w otwartym konkursie ofert, ogtoszonym przez Burmistrza Miasta Ostréda
w dniu 5 marca 2021 r. na realizacje zadan publicznych z zakresu ochrony i promoc;ji
zdrowia oraz ratownictwa w roku budzetowym 2021.

2. Wyrazam zgode na prace w Komisji Konkursowej powotanej na potrzeby rozstrzygnigcia
ww. konkursu. Oceny ofert zgtoszonych do konkursu dokonam w sposéb obiektywny,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami i posiadang przeze mnie wiedzg
i doswiadczeniem.

3. Zobowiazuje sie utrzymywaé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty,
ktore =zostaty mi ujawnione w trakcie procedury oceny wnioskéw lub wynikajace
Z procesu ich oceny.
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Ostréda, dnia ...oevvvennen. 2021 r.
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Zatgcznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 45/2021
Burmistrza Miasta Ostréda z dnia 2 marca 2021 r.

PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI KONKURSOWEJ

W dniu ... marca 2021 r., w sali nr .... Urzedu Miejskiego w Ostrodzie, obradowata
Komisja Konkursowa powotana do wyboru i zaopiniowania ofert ztozonych w
otwartym konkursie ofert z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz ratownictwa w
roku budzetowym 2021, w sktadzie:

1) — przewodniczacy

2] s srsna TR TR — SEkretarz

B s e R S AR T - cztonek

A) - cztonek

O godzinie ........ dokonano otwarcia ztozonych ofert na konkurs z zakresu ochrony i

promocji zdrowia oraz ratownictwa i dokonano ich oceny formalnej na poszczegodine
zadania:

1. Profilaktyka dla kobiet po mastektomii

2. Organizacja profilaktycznych badan lekarskich w dni wolne od pracy

3. Ratownictwo oraz ochrona zycia i zdrowia (akwen Jez. Drweckiego)

Zgtoszono tacznie ................ ofert/y.
Warunkow formalnych nie spetnito ...... ofert/a (wg zatgczonego arkusza oceny
formalnej).

Komisja wybrata do oceny merytorycznej oferty nastepujgcych podmiotéw:

1. Profilaktyka dla kobiet po mastektomii



Uwagi Komisji Konkursowej:

1) ot e,
D) et
k) NSO
B) e
Ostroda; dnia ..o eviminess sons 2021 r



Zatgcznik nr 4

do Zarzadzenia Nr45/2021
Burmistrza Miasta Ostroda z dnia X marca 2021 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Zadania pt.

Nazwa oferenta:

Lp.

Kryteria oceny

Przyznana
ilosc
punktéw

Uwagi

PRZYGOTOWANIE ORGANIZACJI DO REALIZACJI ZADANIA

1.1

Dotychczasowe doswiadczenia samorzadu we wspoélpracy z organizacja
(przygotowana przez petnomocnika ds. organizacji pozarzgdowych oceng
rzetelno$ci i terminowos$ci wykonywania zadan, rozliczania sie z realizacfi zadan za

ostatnie 3 lata itp.)

1.2.

Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan

(m. in. czy zadanie mieSci sie w celach statutowych organizacji, doSwiadczenie w
zarzadzaniu podobnymi projektami, uzyskane efekty, poziom merytoryczny
dotychczasowych dziatai w Zzakresie podobnych zadali, nawigzane kontakty

zewnetrzne, uzyskane nagrody, uczestnictwo w specjalistycznych forach itp.)

1.3.

Posiadane zasoby lokalowe, sprzetowe i finansowe organizacji oraz partnera,
dostepnos$é dla oséb niepelnosprawnych(m. in. posiadanie odpowiedniego lokalu
do prowadzenia zadania, jego wielkoS¢, wyposazenie w meble | sprzet biurowy,
ilo$¢ zestawow komputerowych, posiadanie dostepu do internetu, wielo$¢ Zrodef

finansowania itp.)

0-5

1.4.

Personel organizacji oraz jej partnerow w stosunku do realizacji zadania (m. in.
ilos$¢ i przygotowanie zawodowe 0sob przy udziale ktérych organizacja bedzie

realizowa¢ zadanie, ilo$¢ 0sob wspofpracujgcych, ilo$¢ wolontariuszy itp.)

0-5

RAZEM (maksymalnie 20 punktow)




2 SPOSOB REALIZACJI ZADANIA
Zgodnos$é oferty z zalozeniami konkursu
(m.in. czy oferta dokiadanie odpowiada zalozeniom konkursu, czy zawiera opis| 0-10
2.1 |poszczegolnych dzialan, czy koresponduje ze strategiq i programami spotecznymy
gminy miejskiej Ostroda, czy jest innowacyjna, itp.)
Adekwatnos¢ i jakos¢ przyjetych dziatan do realizacji zadania 0-15
- (m. in. trafno$C przyjetych dziatarni, przejrzystos$¢ realizacji zadania, wykonalnosé
zadania, jakoSC promocji, czy zadanie mozZe by¢ realizowane przez organizacje po
zakoriczeniu finansowania z budzetu samorzadu itp.) D
- Rezultaty realizacji zadania w stosunku do zatozen konkursu
(m.in. liczba odbiorcéw, Swiadczen, ustug, wydarzen itp. w stosunku do zalozen 0-20
konkursu, zakfadane rezultaty ilosciowe i jakoSciowe w stosunku do wysoko$c
wnioskowanej dotacji, czy przewidywany efekt jest trwaly, itp.)
Plan i harmonogram dziatarn w odniesieniu do zadania
(m. in. zgodnos¢ planu i harmonogramu w stosunku do zatozen konkursu, reainosd 0-5
24 realizacji zadania w zatozonych terminach, zbyt krétki lub zbyt dfugi okres realizacj
zadania itp.)
RAZEM (maksymalnie 50 punktow)
3 BUDZET ZADANIA
Ogolny oraz jednostkowy koszt realizacji zadania
3.1.|(m.in. czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony lub 0-20
zanizony, czy wszystkie dzialania w realizacji zadania maja odniesienie w budzecie,
czy wydatki sg konieczne i uzasadnione itp.)
- Przejrzystos¢ kalkulacji
(m. in. czy budZet jest czytelny, czy poszczegdine pozycje sg dostatecznie opisane, 0-5
czy kazdy wydatek ma odniesienie do dziatania, czy wszystkie pozycje budzetowe
sg uzasadnione itp.) ‘
Whkiad ze zrodet innych r;1i.2 budzet gminy .
(m. in. czy organizacja przewiduje udziat Srodkdw wfasnych?, czy organizacja
3.3. |pozyskata na realizacjé zddania dodatkowe Srodki, w jakiej wysokosci? itp.)

RAZEM (maksymalnie 30 punkiéw)

A\

PUNKTACJA KONCOWA dzialy 1+2+3 (maksymalnie 100 punktow)

- UWAGI: o

Minimalny prég punktowy, aby oferta spefniala warunki konkursowe - 65 pkt. W przypadku nie osiggniecia
ww. progu, oferta nie bedzie brana pod uwage w dalszej procedurze.

Ostréda, dnia .o 2021 r. POADIS oo



Zafgcznik nr 5

do Zarzadzenia Nr4/20201
Burmistrza Miasta Ostroda z dnia 5 marca 2021 r.

KARTA ZBIORCZA OCENY MERYTORYCZNEJ

Zadanie,pt.
PUNKTY
LICZBA PUNKTOW ,
g NAZWA PRZYZNANA PRZEZ CZLONKOW|.g 2 Kwota dotac
g OFERENTA KOMISJI T i
= 5
C ayteium |1, |2, |3, |4 @ &
1 min 12/20
..................... 2 min 33/‘50
---------------------------- 3min20/30 e
Razem
..................... ] ml]l ]2/20
2min33/50 (| (0 0 ... .
---------------------------- 3 m]l’l 20/‘30
Razem
1 min 12/20
------------------------ 2 n_lln 33/50
------------------------ 3 ml]lzo/}o e
Razem
Komisja Konkursowa rekomenduje przyznanie dotacji dla oferty nr ........
U 0 T zt
Uwagi:
Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowe;:
ORI
N U S
U
e
Ostréda, dnia 2021r




Zatgcznik nr 6

do Zarzadzenia Nrl7/2021
Burmistrza Miasta Ostréda z dnia <& marca 2021 r.

PROTOKOL KONCOWY Z PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ

W wyniku analizy merytorycznej ofert biorgcych udziat w otwartym konkursie
ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz
ratownictwa, Komisja Konkursowa rekomenduje do realizacji wybrang oferte/ -ty, zgodnie z
ponizszym:

Nr Proponowana
: Nazwa oferenta Nazwa zadania publicznego kwota dotacji
zadania (w zi)
Profilaktyka dla kobiet po
1. mastektomii
Organizacja profilaktycznych
2 badan lekarskich w dni wolne
od pracy
Ratownictwo oraz ochrona
3. zycia i zdrowia (akwen Jez.
Drweckiego)

Na tym Komisja Konkursowa zakonczyta swojg prace i przedstawia niniejszy protokdt
Burmistrzowi Miasta Ostroda.

Podpisy czionkéw Komisji Konkursowej:

Ostréoda, dnia ..ccoovveeeeeiin 2021 r.




Zafgcznik nr 7

do Zarzadzenia Nr43 /2021
Burmistrza Miasta Ostréda z dnia <~ marca 2021 r.

OGLOSZENIE WYNIKOW OTWARTEGO KONKURSU OFERT

Na podstawie art. 15 ust. 2h ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057) Burmistrz Miasta Ostrdda
podaje do publicznej wiadomosci wyniki ogtoszonego w dniu 5 marca 2021 r. otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia

oraz ratownictwa.

Nr Proponowana
: Nazwa oferenta Nazwa zadania publicznego kwota dotacji
zadania
(w zl)
Profilaktyka dla kobiet po
L mastektomii
Organizacja profilaktycznych
2. badan lekarskich w dni wolne
od pracy
Ratownictwo oraz ochrona
3. zycia i zdrowia (akwen Jez.
Drweckiego)

Ostroda, dnia ............. 2021 r.



Zafgcznik,nr 8 do
Zarzgdzenia Burmistrza nr &T/202 1
z dnia ‘X marca 2021 r.

ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
ZLOZONYCH W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1) Komisja Konkursowa (Ofertowa) powotywana jest przez Burmistrza, zwana dalej
Komisja, ktérej zadaniem jest zaopiniowanie ofert ztozonych w otwartym konkursie
ofert;

2) w sktad Komisji wchodza, miedzy innymi, przedstawiciele Burmistrza (w liczbie
co najmniej 2) oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych tj. osoby wskazane
przez organizacje pozarzadowe (w liczbie nie mniejszej niz liczba przedstawicieli
Burmistrza);

3) czlonkowie Komisji przed rozpoczeciem prac sktadaja oswiadczenie, ze nie sg
cztonkami organizacji, ktéra ztozyta oferte konkursowa;

4) w pracach Komisji nie moze uczestniczy¢ wskazany przedstawiciel organizaciji,
ktory bierze udziat w konkursie, ani przedstawiciel Burmistrza, jesli zwigzany jest
z taka organizacja;

5) do cztonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sig przepisy
Kodeksu postepowania administracyjnego dotyczace wytgczenia pracownika;

6) Komisja moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajgcych specjalistyczng wiedze
z dziedziny obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
Osoby takie moga w szczegdlnosci, uczestniczy¢ w pracach Komisji
z glosem doradczym, a takze wydawac opinie. Osoby te moga zostaé zaproszone
przez Burmistrza lub Komisje;

7) wymagane quorum dla skutecznego odbycia posiedzenia Komisji, to obecnos¢
co najmniej potowy jej skfadu;

8) na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera sposrdéd swojego sktadu
przewodniczgcego i dokonuje nastepnie oceny formalnej ztozonych ofert;

9) pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona,
ktéra zwotuje ponadto kolejne posiedzenia Komisiji;

10) Komisja rozpatruje tylko oferty zlozone w terminie i miejscu wskazanym
w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na obowigzujgcym wzorze oferty,
okreslonym przez wtasciwego ministra. Wraz z oferta podpisang przez uprawniong
do tego osobe badz osoby, oferent zobowiazany jest ztozyé odpowiednie
zatgczniki, ktére okreslone zostaty we wtasciwym wzorze oferty realizacji zadania
publicznego.

11) w przypadku niedotaczenia wymaganego zatacznika lub braku podpisu osoby badz
o0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli w imieniu organizacji, Komisja
wzywa oferenta za posrednictwem osoby wskazanej w ztozonej ofercie jako osobe
upowazniong do sktadania wyja$nien dotyczacych oferty, do uzupetnienia brakow
formalnych w terminie i miejscu wyznaczonym przez Komisje.

12) nieusuniecie brakéow formalnych w terminie oraz zakresie okreslonym w
pkt 11 skutkowaé bedzie odrzuceniem ztozonej oferty;

13) Komisja dokumentuje swojg prace w formie pisemnej na formularzach:
a) o$wiadczenia woli cztonka Komisji;
b) karty oceny formalnej oferty;
c) karty oceny merytorycznej oferty;
d) karty zbiorczej oceny merytorycznej;
e) protokotu koncowego z prac Komisji;
f) ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert,
14) Formularze, o ktérych mowa w, stanowig obligatoryjne zatgczniki do
Zarzgdzenia Burmistrza powotujgcego sktad osobowy Komisji;



15) wszystkie oferty spetniajgce wymogi formalne zostajg zakwalifikowane do oceny

merytorycznej, w ktérej Komisja w szczegolnosci:

a) ocenia mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje;

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

c) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktorych organizacja bedzie realizowa¢ zadanie publiczne;

d) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, wraz z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji, uwzglednia planowany przez organizacje
udziat wtasnych srodkéw finansowych lub $rodkéw pochodzgcych z innych zrodet
na realizacje zadania publicznego;

e) uwzglednia planowany przez organizacje wktad rzeczowy, osobowy, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czionkow;

f) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne,
biorgc pod uwage rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposoéb rozliczenia otrzymanych
na ten cel $rodkow;

16)ocena merytoryczna dokonywana przez Komisje przebiega wg kryteriow
okreslonych w karcie oceny merytorycznej oferty, stanowigcej zatacznik do
Zarzadzenia. Kryteria te podane sg ponadto do publicznej wiadomosci w
dokumentac;ji (specyfikacji) otwartych konkurséw ofert;

17) przy ocenie punktowej oferty Komisja stosuje nastepujace zasady:

a) minimalny prég punktowy, aby oferta spetniata warunki konkursowe, wynosi
tacznie 65 punktéw. W przypadku nie osiggniecia ww. progu oferta nie jest
rozpatrywana;

b) minimalne progi punktowe dla poszczegdinych dziatbw karty oceny
merytorycznej oferty wynosza:

- dziat ,Przygotowanie organizacji do realizacji zadania” — 12 punktéw na 20
mozliwych do uzyskania;

- dziat ,Sposéb realizacji zadania” — 33 punkty na 50 mozliwych do uzyskania:

- dziat ,Budzet zadania” - 20 punktéw na 30 mozliwych do uzyskania.

c) oferta, ktéra nie osiggnie minimalnych progéw oceny w poszczegoinych dziatach
nie jest rozpatrywana.

18) rozbiezno$¢ w ocenie nie moze byé wieksza niz:

a) dziat ,Przygotowanie organizacji do realizacji zadania” — 6 punktéw;
b) dziat ,Sposéb realizacji zadania” — 15 punktow;
c) dziat ,Budzet zadania” — 9 punktéw.

19)w przypadku rozbieznoSci w ocenie w poszczegdlnych dziatach, cztonkowie
Komisji muszg uzgodni¢ wspolng, ostateczng ocene;

20)w sytuacjach, tego wymagajgcych, Komisja podejmuje ostateczne decyzje
w gtosowaniy, .jawnym, zwykia wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmnigj
potowy swych czionkow. W przypadku réwnej ilosci gloséw, po ponownym
rozpatrzeniu sprawy przeprowadza sig¢ powtorne glosowanie. O ile w ponownym
gtosowaniu nie nastgpi rozstrzygnigcie - decyduje glos przewodniczgcego Komisji;

21)w przypadku ofert z najwigkszg iloScig punktéw rekomendowanych przez Komisje
do olrzymania dotacji a wymagajgcych poprawek, Komisja powinna w uwagach
opisa¢ rekomendowane poprawki (np.: zmiane zakresu zadania i dostosowanie
kosztorysu finansowo-rzeczowego do wysoko$ci proponowanej dotacji);

22)przepis pkt 23 ma zastosowanie takze wowczas, gdy w wyniku ogltoszenia
otwartego konkursu ofert zostata zgtoszona tylko jedna oferta;

23) Celem Komisji Konkursowej jest zaopiniowanie zlozonych ofert i przediozenie
Burmistrzowi Miasta Ostroda protokotu koricowego z posiedzenia komis;ji;

24) w otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta;

25) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz;



