Zarzadzenie Nr 28 /2019
Burmistrza Miasta Ostréda

z dnia 17 stycznia 2019 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Ostrédzie

Na podstawie art. 104i 104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 r.
poz. 917 ze zm.) Burmistrz Miasta Ostréda zarzadza, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Ostrédzie, stanowigcym zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 537/2013 z dnia 15 listopada 2013r., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 33 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
» Wyptata wynagrodzenia dokonywania jest na wskazany przez pracownika rachunek
pfatniczy, chyba ze pracownik ztozyt wniosek o wyptate wynagrodzenia do rgk wtasnych”.

2) § 37 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»Szkolenie okresowe przeprowadza sig¢ zgodnie z nizej podanymi terminami:
1) pracodawca: co 5 lat;
2) kierownicy: co 5 lat
3) pracownicy administracyjno-biurowi: co 6 lat , zastrzezeniem art.237° § 2 kodeksu

pracy.
§2

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Ostréda..
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom Urzedu Miejskiego w Ostrédzie, w sposéb zwyczajowo prayjety u Pracodawcy.
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