Zatacznik nr 4

do Zarzadzenia Nr ..... o et
Burmistrza Miasta Ostroda z dnia ........coeevenes

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa oferty:

Lp. |Kryteria oceny Przyznana
ilos¢ Uwagi
punktow
1. PRZYGOTOWANIE ORGANIZACJI DO REALIZACJI ZADANIA

Dotychczasowe doswiadczenia samorzadu we wspoipracy z organizacja
(przygotowana przez petnomocnika ds. organizacji pozarzadowych ocena rzetelnosc 0-5

i terminowos$ci wykonywania zadan, rozliczania si¢ z realizacji zadar za ostatnie 3 lata

itp.)

Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan
e (m. in. czy zadanie miesci sie w celach statutowych organizacji, dos$wiadczenie W 0.5
zarzgdzaniu  podobnymi projektami, —uzyskane efekty, poziom merytoryczny
dotychczasowych dziatan w zakresie podobnych zadan, nawigzane kontakty,

zewnetrzne, uzyskane nagrody, uczestnictwo w specjalistycznych forach itp.)

Posiadane zasoby lokalowe, sprzetowe i finansowe organizacji oraz partnera,
i dostepnos¢ dla os6b niepetnosprawnych (m. in. posiadanie odpowiedniego lokalu do,  0-5
prowadzenia zadania, jego wielkoéé, wyposazenie w meble i sprzet biurowy, ilos¢
zestawéw komputerowych, posiadanie dostepu do internetu, stabilno$¢ finansowa,

wielo$¢ Zrédet finansowania itp.)

Personel organizacji oraz jej partneréw w stosunku do realizacji zadania (m. in.
ilogé i przygotowanie zawodowe os6b przy udziale ktérych organizacja bedzie
Zt et realizowaé zadanie, ilo$¢ 0sob wspbtpracujgcych, ilos¢ wolontariuszy itp.)

RAZEM (maksymalnie 20 punktéw)




SPOSOB REALIZACJI ZADANIA

2.1

Zgodnos¢ oferty z zatozeniami konkursu
(m.in. czy oferta doktadanie odpowiada zatozeniom konkursu, czy koresponduje ze

strategia i programami spotecznymi gminy miejskiej Ostroda, czy jest innowacyjna, itp.)

0-10

2.2

Adekwatnosé i jakosé przyjetych metod i dziatan do realizacji zadania
(m. in. trafnos¢ przyjetych metod, dziatari i doboru partneréw, przejrzystos¢ realizacj
zadania, wykonalno$¢ zadania, jako$¢ promogji, czy zadanie moze by¢ realizowane
przez organizacje po zakoriczeniu finansowania z budzetu samorzadu itp.)

0-15

2.3.

Efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen konkursu

(m.in. liczba odbiorcéw, $wiadczen, wydarzen itp. w stosunku do zatozen konkursu,
zaktadane efekty ilosciowe i jakoSciowe W stosunku do wysokos$ci wnioskowanef
dotacji, czy przewidywany efekt jest trwaty, czy moze by¢ powielany itp.)

0-20

2.4.

Harmonogram dziatari w odniesieniu do zadania
(m. in. realnos¢ realizacji zadania w zatozonych terminach, zbyt krotki lub zbyt dfug
okres realizacji zadania itp.)

RAZEM (maksymalnie 50 punktow)

BUDZET ZADANIA

345

Ogolny oraz jednostkowy koszt realizacji zadania

(m.in. czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony lub zanizony,
czy wszystkie dziatania w realizacji zadania majg odniesienie w budzecie, czy wydatk
sg konieczne i uzasadnione itp.)

0-20

3.2

Przejrzystos¢ kalkulacji
(m. in. czy budzet jest czytelny, czy poszczegoblne pozycje sq dostatecznie opisane, Czy

kazdy wydatek ma odniesienie do dziatania, czy wszystkie pozycje budzetowe sg
uzasadnione itp.)

3.3.

Wkiad ze zrédet innych niz budzet gminy
(m. in. czy organizacja pozyskafa na realizacje zadania dodatkowe $rodki, w jakiej
wysokosci? itp.)

RAZEM (maksymalnie 30 punktow)

PUNKTACJA KONCOWA dziaty 1+2+3 (maksymalnie 100 punktéw)

UWAGL:

Minimalny prég punktowy, aby oferta spetniata warunki konkursowe — 65 pkt. W przy

ww. progu, oferta nie bedzie brana pod uwage w dalszej procedurze.

Osledda dibll ..o i

.............................................

padku nie osiggnigcia

imie i nazwisko osoby oceniajgcej




