
 

 

 

UCHWAŁA Nr XLIV/319/2018 

Rady Miejskiej w Ostródzie 

z dnia 20 marca 2018 r. 

 

 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym 

powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych oraz 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, logopedów, doradców 
zawodowych, psychologów i terapeutów pedagogicznych zatrudnionych w placówkach 

oświatowych prowadzonych przez Gminę Miejską Ostróda  

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  
(t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875, z późn. zm.) i art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 oraz art. 91d pkt 1 ustawy  
z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, z późn. zm.)  
w zw. z art. 76 oraz art. 147 pkt 3 ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań 
oświatowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2203), Rada Miejska w Ostródzie uchwala, co następuje: 

 § 1. Określa się obniżkę tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze  
w szkołach i placówkach oświatowych oraz tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
pedagogów, logopedów, doradców zawodowych, psychologów i terapeutów pedagogicznych 
zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Miejską Ostróda, zgodnie  
z załącznikiem do niniejszej uchwały. 

 § 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Ostróda. 

 § 3. Traci moc Uchwała Nr XIX/124/2016 Rady Miejskiej w Ostródzie z dnia 29 lutego 2016 r.  
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych oraz tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć pedagogów, logopedów, doradców zawodowych i psychologów 
zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Miejską Ostróda. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z dniem 1 września 2018 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik  
do Uchwały Nr XLIV/319/2018 

Rady Miejskiej w Ostródzie  
z dnia 20 marca 2018 r. 

 
 
 
Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych 
oraz tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, logopedów, doradców 
zawodowych, psychologów i terapeutów pedagogicznych zatrudnionych w placówkach 
oświatowych prowadzonych przez Gminę Miejską Ostróda. 
 

Lp. 
Stanowiska kierownicze  

oraz niektórzy nauczyciele 

Tygodniowy, 
obowiązkowy 

wymiar 
godzin zajęć 

1. 

Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczącego:  

1. 1 oddział 17 

2. 2 – 3 oddziały 12 

3. 4 – 5 oddziałów 7 

4. 6 i więcej oddziałów 5 

Wicedyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczącego  

1. do 9 oddziałów 12 

2. 

Dyrektor zespołu i szkoły podstawowej liczącej:  

1. do 8 oddziałów 7 

2. 9 – 14 oddziałów 4 

3. 15 i więcej oddziałów 2 

Wicedyrektor zespołu i szkoły podstawowej:  

1. do 14 oddziałów 9 

2. 15 i więcej oddziałów 7 

3. Kierownik świetlicy 16 

4. Pedagog, logopeda, doradca zawodowy, psycholog, terapeuta pedagogiczny 22 

5. 
Nauczyciel wychowania przedszkolnego prowadzący zajęcia w grupach 
mieszanych, gdzie większość stanowią dzieci sześcioletnie 22 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Uzasadnienie 

 W myśl art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, organ prowadzący 
szkołę lub placówkę określa zasady udzielania i rozmiar obniżek przyznanych dyrektorowi i wicedyrektorowi 
szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a także nauczycielowi,  
który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze.  
Ustala również tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin pracy pedagogów, psychologów, logopedów,   
doradców zawodowych i terapeutów pedagogicznych. 
 
 Przedkładany projekt uchwały uchyla z dniem 1 września 2018 r. dotychczasową regulację określoną  
w Uchwale Nr XIX/124/2016 Rady Miejskiej w Ostródzie z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie zasad udzielania 
i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych  
i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach 
oświatowych oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, logopedów, doradców 
zawodowych i psychologów zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Miejską 
Ostróda.  
 

W związku z nowelizacją ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, od 1 września 2018 r. 
organy prowadzące nie będą już określać zasad ustalania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycielom realizującym w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 
tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, w ramach tzw. pensum łączonego. Jego wymiar - po zmianie 
przepisów – określany będzie w oparciu o art. 42 ust. 5c w brzmieniu obowiązującym od 1 września 2018 r. 
powołanej nowelizacji ustawy – Karta Nauczyciela. Ponadto określony został w noweli tejże ustawy, 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów 
pedagogicznych, doradców zawodowych, w wymiarze nie przekraczającym 22 godzin (art. 42 ust. 7 pkt 3  
lit. b), co zostało uwzględnione w przedkładanym projekcie niniejszej uchwały. Proponowana regulacja 
pozostawia natomiast na dotychczasowym poziomie obniżenia tygodniowego, obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze, wychowawcze  
i opiekuńcze. 
 

Projekt uchwały został zaopiniowany przez Związek Nauczycielstwa Polskiego, Zarząd Oddziału  
w Ostródzie, MOZPO NSZZ „Solidarność” w Ostródzie oraz ZOZPO NSZZ „Solidarność” w Szkole 
Podstawowej nr 1 w Ostródzie, w myśl art. 19  ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach 
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) i następnie skierowany pod obrady Rady Miejskiej w Ostródzie. 

 
Zgodnie z art. 91d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, w przypadku szkół i placówek 

prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzącego 
określone w art. 42 ust. 7 powołanej ustawy wykonuje rada gminy, dlatego podjęcie uchwały  
w niniejszej sprawie należy do kompetencji Rady Miejskiej w Ostródzie.   

 


