UCHWALA Nr XV/92/2015
Rady Miejskiej w Ostrédzie
z dnia 30 listopada 2015 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspoétpracy na rok 2016 z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi

dziatalno$¢ pozytku publicznego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 5a ust. 1 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 r.
poz. 1118, z pdzn. zm.) Rada Miejska w Ostrodzie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Roczny Program Wspétpracy na rok 2016 z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Ostréda.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XVv/92/2015
Rady Miejskiej w Ostrédzie z dnia 30 listopada 2015 r.

Roczny Program Wspétpracy na rok 2016
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego



I. WSTEP

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pézn. zm.);

2) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

3) organizacji — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(.t. Dz. U. 2 2013 r. poz. 885, z pézn. zm. );

3) Programie — rozumie sig przez to Roczny Program Wspoétpracy na rok 2016
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi  uprawnionymi  podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

6) Karcie wspdipracy — rozumie sie przez to Uchwate Nr XXII1/126/2012 Rady Miejskiej
w Ostrodzie z dnia 29 maja 2012 r. w sprawie uchwalenia Karty wspétpracy Gminy
Miejskiej Ostroda z organizacjami pozarzadowymi;

7) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
wart. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

8) Kodeksie postepowania administracyjnego - rozumie sie przez to ustawe z dnia
14 czerwca 1960 r. (j.t. Dz. U. 2 2013 r. poz. 267, z pdzn. zm.);

9) Burmistrzu — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Ostréda;

10) Gminie — rozumie sig przez to Gmine Miejskg Ostréda;

11) Radzie - rozumie sie przez to Rade Miejska w Ostrodzie (lub komisje Rady Miejskiej
w Ostrodzie);

12) Urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miejski w Ostrédzie;

13) OROP - rozumie sie przez to Ostrédzka Rade Organizacji Pozarzadowych,
wytoniong na Konferencji Ostrodzkich Organizacii Pozarzadowych;

14) ZDI — rozumie sie przez to Zespot Doradczo-Inicjatywny, powotany przez Burmistrza
w drodze zarzadzenia;

15) wydziale merytorycznym - rozumie sie przez to wyodrebnione w strukturze Urzedu
wydziaty oraz réwnorzedne im komorki organizacyjne Urzedu, realizujgce ustawowe
zadania Gminy we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi lub wymagajgce
uprzednio przeprowadzenia z nimi konsultacji spotecznych w danej dziedzinie;

16) pefnomocniku - rozumie sie przez to petnomocnika Burmistrza ds. organizacji
pozarzgdowych.

Il. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Gtdwnym celem Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw Gminy
oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umachianie
partnerstwa pomiedzy samorzadem gminnym a organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczegotowymi Programu sa;
1) integracja lokalnych organizagcji pozarzadowych obejmujgcych zakresem dziatania
sfere zadan publicznych;
poprawa jakosci zycia poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkarcow Gminy;
racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych;
otwarcie na konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;
promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.
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lll. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego,
odbywac sie bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci — oznacza, ze Gmina zleca organizacjom realizacje zadan wtasnych,
a organizacije zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny,
terminowy i zgodny z obowigzujacymi przepisami:

2) suwerennosci stron — oznacza, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami,
ksztattowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnoéci statutowej. Wykonujac zadania na zlecenie Gminy, organizacje majg
obowigzek dziata¢ na podstawie obowigzujacych przepiséw, procedur i uregulowan
prawnych;

3) partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotow
W rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych zadan i osiaganiu razem wytyczonych
celow na rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego Ostrédy. Gmina oczekuje
od organizacji uczestnictwa jej reprezentantéw w konsultacjach dotyczacych
projektow aktow prawa miejscowego oraz strategicznych dokumentach dotyczacych
rozwoju miasta, udziatu w pracach grup zadaniowych, a takze udziatu w innych
wydarzeniach waznych dla lokalnej spotecznosci:

4) efektywnosci — oznacza to wspdine dazenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych
efektow realizacji zadan publicznych. Gmina oczekuje od organizacji efektywnych
ofert realizacji zadar oraz sporzadzania wtasciwej dokumentagji ofertowej, rzetelnej
realizacji przyjetych zadan, wywiazywania sie ze zobowiazan merytorycznych,
finansowych i sprawozdawczych;

D) uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informaciji
w  zakresie wykonywanych zadan zaréwno przez podmioty publiczne jak
I niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy
dokonywaniu oceny dziatan i podejmowaniu decyzji w zakresie ich finansowania;

6) jawnoSci — oznacza to, iz wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami
$g powszechnie wiadome i dostepne oraz zrozumiate w zakresie stosowanych
procedur i kryteriw podejmowanych decyzji. Gmina bedzie udostepniata informacje
na temat zamiaréw, celow i srodkéw przeznaczonych na realizacje zadarn publicznych
oraz o dotychczas ponoszonych kosztach prowadzenia tych zadan. Oczekuje
natomiast od organizacji z nig wspdtpracujacych jawnosci w dziatalnosci statutowe;j
i finansowe;.

IV. REALIZATORZY | PARTNERZY WSPOLPRACY

Za realizacje Programu odpowiadajg;

1) Rada Miejska - w zakresie wytyczania kierunkow wspotpracy Gminy
z organizacjami, uchwalania Programu i wprowadzania zmian do jego tresci,
kreowania polityki finansowej Gminy w zakresie ustalania wysokosci srodkow
budzetowych przeznaczanych na realizacje zadan publicznych, a takze
w okreslaniu priorytetéw w sferze wspétpracy z organizacjami;

2) Burmistrz - w zakresie realizacji wytyczonych  kierunkéw  wspotpracy
z organizacjami, dysponowania $rodkami w ramach budzetu, decydowania
0 przyznaniu dotacji oraz innych form pomocy organizacjom;

3) wydziaty merytoryczne Urzedu — w zakresie ustawowych zadan realizowanych we
wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi lub wymagajacych uprzednio
przeprowadzenia z nimi konsultacji spotecznych w danej dziedzinie:

4) petnomocnik — w zakresie utrzymywania biezacych kontaktow pomiedzy Gming
a organizacjami, a takze przygotowaniem i koordynacja otwartych konkursow
ofert i prac zwiazanych z obstugg powotywanych Komisji Konkursowych
(Ofertowych);

5) ZDI - w zakresie okreslonym przepisami aktualnej uchwaty w sprawie uchwalenia
Karty wspdfpracy oraz niniejszym Programem;

6) OROP — w zakresie wspotpracy z organami Gminy przy tworzeniu projektéw
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji, podejmowaniu dziatan na rzecz budowy spoteczenstwa
obywatelskiego;



7) organizacje - poprzez prowadzenie dziatalnosci statutowej na terenie miasta
Ostrédy na rzecz jej mieszkancow.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspétpracy Gminy z organizacjami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku
publicznego jest w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)

realizacja zadan Gminy okreslonych ustawami:

podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy;

okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;

konsultowanie z organizacjami projektéw uchwat Rady w zakresie okreslonym
ustawa, juz na etapie ich tworzenia.

VI. FORMY WSPOLPRACY

1. Gmina podejmuje wspétprace z organizacjami w formie:

1)

3)

zlecania realizacji zadan publicznych  organizacjom poprzez powierzanie
wykonywania lub wspierania realizacji zadan publicznych, zgodnie z ustawa,
a takze ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2015 r.,
poz. 163, z pdézn. zm.), ustawg z dnia 25 czerwca 2010 . o sporcie (j.t. Dz. U. z 2014
r. poz. 715), a takze innymi ustawami przewidujgcymi takg mozliwosé, wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie lub finansowanie ich realizacji;

wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatan i realizowanych
zadaniach:

a) publikowania waznych dla organizacji informacji na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Miejskiej Ostroda pod adresem:
(http://bip.warmia.mazury.pl/ostroda_gmjna_miejska), zwanego dalej BIP;

b) organizowania spotkan z przedstawicielami OROP dotyczacych ogdinych zasad
wspotpracy, jak réwniez konkretnych zagadnien zwigzanych z realizacjg niniejszego
Programu,

c) przekazywania informacji o dostepnych programach pomocowych, szkoleniach,
konferencjach — za posrednictwem strony BIP;

konsultowania z organizacjami, reprezentowanych przez OROP, projektéw aktow
prawa miejscowego stanowionych przez Rade w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji, zgodnie z postanowieniami Uchwaty
Nr LVII1/322/2010 r. Rady Miejskiej w Ostrodzie z dnia 24 wrzeénia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami i innymi
podmiotami pozarzadowymi wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
wspotpracy ze ztozonym z przedstawicieli Burmistrza, Rady i organizacji, statym ZDI:
przestrzegania aktualnych zapiséw Karty wspéipracy:

wspierania organizacji w poszukiwaniu $rodkéw finansowych ze zrédet zewnetrznych,
zwlaszcza pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje partneréw zagranicznych
i Srodkéw z funduszy migdzynarodowych, w szczegdlinosci z Unii Europejskigj;
informowania o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotac;ji
za posrednictwem strony internetowej BIP;

opiniowania wnioskéw o dotacje ze zrodet zewnetrznych wraz z udzielaniem
stosownych rekomendac;ji;

organizowania, w miare potrzeb i posiadanych $rodkéw budzetowych, bezptatnych
szkolen oraz konsultacji, w szczegélnosci z zakresu przygotowywania i rozliczania
wnioskow na realizacje zadan publicznych;

10) zapewniania, stosownie do mozliwosci prawnych i faktycznych, organizacjom

preferencyjnych warunkéw korzystania z lokali na potrzeby ich dziatalnosci statutowe;
zgodnie z obowiazujgcymi przepisami

11)zamieszczania i publikowania informacji na temat statutowej dziatalno$ci organizacji,

m.in.: w BIP, na stronie Informatora Miejskiego oraz na miejskich tablicach ogtoszen
— na podstawie odrebnego porozumienia i na ich wytaczng odpowiedzialnosé:



12)zapewnienia dostepu do danych o lokalnych organizacjach pozarzgdowych
za posrednictwem strony internetowej BIP;
13) wspierania w nawigzywaniu wspoipracy miedzynarodowe;.

VIl. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje sfere zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ustawy, ktdére dotycza realizacji zadan wtasnych Gminy, okreslonych w art. 7 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2015 . poz. 1515).
2. W roku budzetowym 2016 zostanie ogtoszony przez Burmistrza co najmniej jeden otwarty
konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, ktére moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalno$é statutowa w danej dziedzinie.
3. Organizacje ubiegajace sie o wsparcie lub powierzenie zadania publicznego, majg prawo
do zlozenia w sekretariacie Urzedu propozycji realizacji takiego zadania, w terminie
do 30 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok realizacji zadania. Propozycje nalezy ziozyé
na odpowiednim druku udostepnionym na stronie BIP.
4. W terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaty w sprawie budzetu miasta Ostrody na rok
2016, na stronie BIP, Burmistrz poda do publicznej wiadomosci informacje dotyczacy
nowych zadan publicznych, ktdre zostaty zgtoszone w trybie ust. 3 i zostang przeznaczone
do realizacji przez organizacje w roku budzetowym 2016.
5. Ustala sie do realizacji nastepujgce zadania priorytetowe w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz rozwoju sportu:

2) pomocy spoteczne;j:

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym rehabilitacji osob niepetnosprawnych;

4) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

5) krajoznawstwa i promocji turystyki;

6) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania:

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

8) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradyciji:

9) innych zadan, o ile Burmistrz wyznaczy takie do realizagji.
6. W ramach zadan zleconych Burmistrz bedzie realizowat w roku budzetowym 2016,
poprzez powierzanie wykonywania lub wspieranie realizacji zadan publicznych
organizacjom, nastepujace zadania publiczne:

1) wspieranie dziatalno$ci Centrum Integracji Spotecznej;

2) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy.

VIil. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r.
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony zostanie w dokumentagji (specyfikacji)
otwartych konkursow ofert.

IX. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Cele zawarte w Programie winny byé realizowane poprzez:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatan i zadan majacych na
celu ich zharmonizowanie;

2) zlecanie przez Gmine realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez ich
powierzanie wykonywania lub wspierania wykonywania, na zasadach okre$lonych
w ustawie, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie ich
realizacji;

3) wspdtprace opartg na zasadach: pomocniczoéci, suwerennoéci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci;

4) aktywna wspotprace Gminy z ZDI, bedacym organem doradczym i opiniodawczym:;

5) dazenie do zapewnienia organizacjom preferencyjnych warunkéw korzystania z lokali
na potrzeby ich dziatalnosci statutowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) przeprowadzanie konsultacji z organizacjami, reprezentowanymi przez OROP
w zakresie projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade



W dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, w my$l i na
zasadach okreslonych w obowigzujacej w tej sprawie uchwale Rady;

7) organizowanie, w miare potrzeb i posiadanych $rodkéw budzetowych, bezptatnych
szkolen oraz konsultacji, w szczegolnosci z zakresu przygotowywania i rozliczania
wnioskow na realizacje zadan publicznych;

8) zamieszczanie i publikowanie informacji na temat statutowej dziatalnosci organizacji,
m.n.. w BIP, na stronie Informatora Miejskiego i na miejskich tablicach ogtoszen
- na ich wylgczng odpowiedzialno$é¢ i na podstawie zawartego odrebnego
porozumienia;

9) zapewnienie dostepu do danych o lokalnych organizacjach pozarzadowych
za poérednictwem strony internetowej BIP;

10)wspieranie w nawigzywaniu wspdtpracy miedzynarodowej miedzy organizacjami
0 podobnym profilu i zadaniach statutowych.

X. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina Miejska Ostréda wydzieli w roku budzetowym 2016 $rodki finansowe przeznaczone
na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadarn publicznych przez organizacje
pozarzadowe i podmioty uprawnione. Wysokosé planowanych s$rodkéw finansowych
na realizacjg zadan w 2016 r. objetych niniejszym Programem wynosi 1 695 701,00 zt.

XI. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ocena realizacji Programu rozumiana jest jako planowe dziatanie majace na celu sposéb
jego wykonania.
2. Za monitoring realizacji zadan publicznych odpowiedzialny jest ZDI, ktéry w tym celu
okresla harmonogram i zakres dziatan stuzacych monitoringowi. Wiasciwa ocena realizaciji
zadan wymaga porownania stanu faktycznego ze ztozong oferta organizacji realizujace;
zadanie, w tym:
1) ilosci uczestnikdw (beneficjentow) zadania;
2) zgodnosci z harmonogramem dziatan.
3. Wyniki prac ZDI przedstawia Burmistrzowi na koniec roku kalendarzowego w formie
protokotu. W przypadku stwierdzenia razacych nieprawidtowosci w realizacji jakiegokolwiek
zadania objgtego monitoringiem, przewodniczacy ZDI zobowiazany jest do niezwlocznego
powiadomienia o tym Burmistrza.
4. Burmistrz przedktada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia
31 maja 2017 r. Sprawozdanie zawiera w szczegdlnosci:
1) zestawienie przyznanych dotacji w 2016 r.;
2) wykaz podmiotow, ktére otrzymaty dotacje po raz pierwszy;
3) wykaz podmiotéw, ktore byly zobowigzane do zwrotu przyznanej dotacji z uwagi
na jej niewtasciwe wydatkowanie;
4) wykaz umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane Ilub zostaly rozwigzane - wraz
Z podaniem przyczyn;
5) wykaz projektow aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade, ktére zostatly
poddane konsultacjom spotecznym z organizacjami.
5. Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie ponadto podane do publicznej wiadomosci
poprzez jego publikacjg na stronie internetowej BIP w terminie do dnia 31 maja 2017 r. oraz
przekazane OROP.



Xll. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Projekt uchwaty w sprawie niniejszego Programu opracowat petnomocnik; nastepnie
skierowany zostat do konsultacji spotecznych OROP i ZDI, celem jego Zaopiniowania.

2. Konsultacje z przedstawicielami OROP prowadzone byty w trybie § 3 ust. 1 pkt 2
Zatgcznika do Uchwaty Nr LVI11/322/2010 Rady Miejskiej w Ostrédzie z dnia 24 wrzesnia
2010 r, t. w formie bezposredniego spotkania z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych, reprezentowanych przez OROP. W dniu 16 listopada 2015 r., na wspélnym
posiedzeniu, przedstawiciele OROP i ZDI, w wyniku podjetej dyskusji dokonali ostatecznych
uzgodnier zapiséw projektowanego Programu.

Xlll. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT ZLOZONYCH W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa sig wedtug nastepujgcych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych Gminy organizacjom obejmuje w pierwsze;
kolejnosci zadania priorytetowe | odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert lub w innym trybie okreslonym w odrebnych przepisach, w sposoéb
zapewniajgcy wysokg jako$é wykonania danego zadania;

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz:

3) termin do sktadania ofert nie moze byé krotszy niz 21 dni od ukazania sie ostatniego
ogtoszenia o konkursie;

4) otwarty konkurs ofert ogtasza sie w:

a) BIP;
b) na stronie internetowej Gminy (http:/ivww.ostroda2012.pl):
¢) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu.

5) ogtoszenie otwartego konkursu ofert mozna takze zamiesci¢ w dzienniku
lub tygodniku o zasiegu ogélnopolskim, regionalnym lub lokalnym, w zaleznosci
od rodzaju zadania publicznego;

6) ogtoszenie otwartego konkursu ofert powinno zawieraé informacje o:

a) rodzaju zadania;

b) wysokosci $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania;

¢) zasadach przyznawania dotacji;

d) terminach i warunkach realizacji zadania:

e) terminie sktadania ofert:

f) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert;

g) zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokos$ci
dotacji przekazanych organizacjom.

7) otwarty konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa (Ofertowa) powotywana przez
Burmistrza, zwana dalej Komisja;

8) w skiad Komisji wchodza, miedzy innymi, przedstawiciele Burmistrza (w liczbie
Co najmniej 2) i osoby wskazane przez OROP (w liczbie nie mniejszej niz liczba
przedstawicieli Burmistrza);

9) czionkowie Komisji przed rozpoczeciem prac skitadajg oswiadczenie, ze nie sg
cztonkami organizacji, ktéra ztozyta oferte konkursowa;

10)w pracach Komisji nie moze uczestniczyé wskazany przedstawiciel organizacji, ktora
bierze udziat w konkursie, ani przedstawiciel Burmistrza, jesli zwigzany jest z taka
organizacjg;

11)do cztonkow Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
Kodeksu postepowania administracyjnego dotyczace wytgczenia pracownika;

12) Komisja moze dziata¢ bez udziatu osob wskazanych przez OROP, o ktérych mowa
wust. 1 pkt 8, jezeli:

a) OROP nie wskazata w wyznaczonym czasie 0séb do skiadu Komisji lub

b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach Komisji, lub

c) wszystkie powotane w sktad Komisji osoby podlegajg wytgczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art.15 ust. 2f ustawy.



13) Komisja moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajgcych specjalistyczng wiedze
z dziedziny obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby
takie mogg w szczegdlnodci, uczestniczyé w pracach Komisji z glosem
doradczym, a takze wydawac opinie. Osoby te mogg zostaé zaproszone przez
Burmistrza lub Komisje;

14)wymagane quorum dla skutecznego odbycia posiedzenia Komisji, to obecnosé
cOo najmniej potowy jej sktadu;

15) pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje petnomocnik:

16)na  pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera spoérod swojego  skiadu
przewodniczacego i dokonuje nastepnie oceny formalnej ztozonych ofert;

17) pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona, ktéra
zwotuje ponadto kolejne posiedzenia Komisji;

18)Komisja rozpatruje tylko oferty ziozone w terminie i miejscu wskazanym
w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na obowiagzujacym wzorze oferty, okre$lonym
przez wiasciwego ministra. Wraz z ofertq podpisana przez uprawniong do tego osobe
badz osoby, oferent zobowigzany jest ztozyé:

a) potwierdzong ,za zgodno$¢ z oryginatem” kopie aktualnego (fj. zgodnego
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany)
odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, zwanego dalej KRS lub innego wtasciwego
rejestru badz ewidencji, opatrzonego podpisem osoby lub 0s6b reprezentujacych
organizacje oraz pieczecig oferenta (jesli posiada);

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte
wspdlng niz wynikajacy z KRS lub innego wiasciwego rejestru — dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-éw);

¢) inne dokumenty, wskazane w danym ogtoszeniu konkursowym (specyfikacji),
wymagane na podstawie odrebnych przepiséw;

19)w przypadku niedotgczenia wymaganego zatacznika lub braku podpisu osoby badz
0s0b upowaznionych do skiadania o$wiadczen woli w imieniu organizacji, Komisja
wzywa oferenta za posrednictwem osoby wskazanej w ztozonej ofercie jako osobe
upowazniong do sktadania wyjasnien i uzupetnien dotyczacych oferty,
do uzupetnienia brakéw formalnych w terminie do 3 dni roboczych od otrzymania
wezwania, poprzez ich bezpoérednie dostarczenie Komisji w miejscu i czasie jej
posiedzenia;

20)dopuszcza sig ustne przekazanie informacji w zakresie wystepujacych brakéw
formalnych, dokonane przez przewodniczacego Komisji lub osobe przez niego
upowazniong, skierowane do osoby, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 19. Tre$é wezwania
winna zosta¢ potwierdzona w formie sporzadzonej i podpisanej notatki, ktérg Komisja
witgcza do dokumentacji konkursowej;

21) nieusunigcie brakéw formalnych w terminie oraz zakresie okre$lonym w ust. 1 pkt 19
skutkowac¢ bedzie odrzuceniem ztozonej oferty;

22)Komisja dokumentuje swoja prace w formie pisemnej na przekazanych przez
petnomocnika formularzach:

a) oswiadczenia woli cztonka Komisji;

b) karty oceny formalnej oferty;

c) karty oceny merytorycznej oferty;

d) karty zbiorczej oceny merytoryczne;j;

e) protokotu koricowego z prac Komisji;

f) ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert,

23)Formularze, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 22, stanowig obligatoryjne zataczniki
do Zarzadzenia Burmistrza powotujacego sktad osobowy Komisiji;

24)wszystkie oferty spetniajace wymogi formalne zostajg zakwalifikowane do oceny
merytorycznej, w ktorej Komisja w szczegodlnosci:

a) ocenia mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje;

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

C) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktérych organizacja bedzie realizowac zadanie publiczne;

d) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, wraz z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji, uwzglednia planowany przez organizacje



udziat wiasnych $rodkéw finansowych lub $rodkow pochodzacych z innych Zrodet
na realizacje zadania publicznego;

€) uwzglednia planowany przez organizacje wkitad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czionkdéw;

f) uwzglednia analizg i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac
pod uwage rzetelnos$¢ i terminowosé oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow;

25)ocena merytoryczna dokonywana przez Komisjg przebiega wg kryteriéw okreslonych
w karcie oceny merytorycznej oferty, stanowiacej zatacznik do Zarzadzenia, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 23. Kryteria te podane sa ponadto do publicznej wiadomosci
w dokumentacji (specyfikacji) otwartych konkurséw ofert:

26) przy ocenie punktowej oferty Komisja stosuje nastgpujace zasady:

a) minimalny prég punktowy, aby oferta spefniata warunki konkursowe, wynosi
facznie 65 punktéw. W przypadku nie osiggniecia ww. progu oferta nie jest
rozpatrywana;

b) minimalne progi punktowe dla poszczegolnych dziatéw karty oceny merytorycznej
oferty wynoszg;

- dziat ,Przygotowanie organizacji do realizacji zadania” — 12 punktéw na 20
mozliwych do uzyskania;

- dziat ,Sposob realizacji zadania” — 33 punkty na 50 mozliwych do uzyskania;

- dziat ,Budzet zadania” - 20 punktow na 30 mozliwych do uzyskania.

c) oferta, ktéra nie osiagnie minimalnych progow oceny w poszczegodlnych dziatach
nie jest rozpatrywana.

27) rozbiezno$é w ocenie nie moze by¢ wieksza niz:

a) dziat ,Przygotowanie organizacji do realizacji zadania” — 6 punktow:
b) dziat ,Sposob realizacji zadania” — 15 punktow:
¢) dziat ,Budzet zadania” — 9 punktow.

28)w przypadku rozbieznosci w ocenie w poszczegdlnych dziatach, czionkowie Komisji
musza uzgodni¢ wspélna, ostateczng ocene;

29)w sytuacjach tego wymagajacych, Komisja podejmuje ostateczne decyzje
w gtosowaniu jawnym, zwykig wigkszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy
swych cztonkéw. W przypadku réwnej ilosci gtosdw, po ponownym rozpatrzeniu
Sprawy przeprowadza sie powtoérne gtosowanie. O ile w ponownym gtosowaniu nie
nastapi rozstrzygniecie - decyduje gtos przewodniczacego Komis;ji;

30)w przypadku ofert z najwiekszg iloscig punktéw rekomendowanych przez Komisje
do otrzymania dotacji a wymagajacych poprawek, Komisja powinna w uwagach
opisa¢ rekomendowane poprawki (np.: zmiang zakresu zadania i dostosowanie
kosztorysu finansowo-rzeczowego do wysokosci proponowanej dotacji);

31)przepis ust. 1 pkt 24 ma zastosowanie takze wowczas, gdy w wyniku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert zostata zgtoszona tylko jedna oferta:

32)celem Komisji jest zaopiniowanie ztozonych ofert i przediozenie Burmistrzowi
protokotu oceny konkursu, ktéry zawiera¢ powinien w szczegoblnosci:

a) wykaz ofert, ktére spetniajg wymogi formalne:

b) wykaz ofert, ktére nie spetniajg wymogow formalnych;

c) wykaz ofert, ktére uzyskaty najwigkszg $rednig liczbe punktéw przyznanych przez
Komisje wraz z propozycjami wysokosci dotacji przeznaczonej na realizacje
poszczegolnych zadan publicznych;

33)w otwartym konkursie ofert moze zostaé wybrana wigcej niz jedna oferta:

34) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz;

35)wyniki otwartego konkursu ofert publikowane sg w miejscach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 4 niezwtocznie po wyborze oferty;

36) ogtoszenie wynikéw otwartego konkursu ofert zawiera w szczegolnosci:

a) nazwe oferenta;
b) nazwe zadania publicznego;
¢) wysokos¢ przyznanych $rodkéw publicznych.

37)Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikéw konkursu, moze zadaé

uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty;



38) organizacje biorgce udziat w otwartym konkursie ofert, w terminie o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 37, winny otrzymaé informacje z jakiego powodu ich oferta zostata
odrzucona lub nie otrzymata dofinansowania;
39)po ogtoszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Burmistrz, bez zbednej zwioki,
zawiera umowy 0 wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie
realizacji zadania publicznego z wytonionymi organizacjami;
40) Burmistrz uniewaznia otwarty konkurs ofert, jezeli:
a) nie ztozono zadnej oferty;
b) zadna ze ziozonych ofert nie spetniata wymogow zawartych w ogtoszeniu,
0 ktérym mowa w ust. 1 pkt 6;
41)informacje o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert Burmistrz podaje
do publicznej wiadomosci w sposéb okreslony ust. 1 pkt 4.
42)w przypadku uniewaznienia otwartego konkursu ofert, Burmistrz moze ponownie
ogtosi¢ otwarty konkurs ofert lub zastosowaé tryb wynikajacy z innych przepisow,
w tym przepisdéw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 907, z p6zn. zm.).
2. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, o ktérej mowa w art. 14 ustawy,
ztozonej przez organizacje, Burmistrz uznajac celowos¢ realizacji tego zadania, moze zlecié
tej organizacji, z pominieciem otwartego konkursu ofert, realizacje zadania publicznego
o charakterze lokalnym, w przypadkach i na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.
3. Zasady dziatania Komisji Konkursowych powotywanych do oceny ztozonych
ofert - wnioskéw na realizacje zadan z zakresu rozwoju sportu przez Gmine Miejska Ostréda,
ogftaszanych i prowadzonych na podstawie Uchwaty Nr XIX/104/2012 Rady Miejskiej
w Ostrodzie z dnia 10 lutego 2012 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania
rozwoju sportu przez Gmine Miejska Ostréda, okreslone zostaty w Zatgczniku nr 3
do Zarzadzenia Nr 275/2012 Burmistrza Miasta Ostrody z dnia 6 lipca 2012 r.
4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej procedurze, zastosowanie majg odpowiednie
przepisy ustawy oraz przepisy prawa powszechnie obowigzujace.

XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE
Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.



