
                                                                                               Załącznik nr 2 

do Zarządzenia Nr 170/2025 
Burmistrza Miasta Ostróda z dnia 10 grudnia 2025 r.  

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY 

      na realizację zadania polegającego dowozie dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami z terenu Gminy Miejskiej Ostróda do placówek edukacyjnych 
PSONI w Ostródzie w roku budżetowym 2026. 

Nazwa oferenta: Numer oferty: …………….. 

 Konkurs Nr III/2026  

 TAK  (T) NIE  (N) 

I. Warunki formalne 

1. Czy oferta została złożona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?   

2. Czy  oferta została złożona w terminie i miejscu określonym w ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert?    

3. Czy  oferta została złożona na obowiązującym wzorze oferty  i zgodnie z instrukcją umieszczoną przy poszczególnych polach?   

4. Czy w złożonej ofercie przedstawiono plan i harmonogram działań w tym termin i miejsce realizacji zadania?   

5. Czy w złożonej ofercie przedstawiono zakładane rezultaty realizacji zadania publicznego?   

6. Czy w złożonej ofercie przedstawiono zestawienie kosztów realizacji zadania?    

   7. Czy do oferty dołączone zostały wymagane załączniki  i informacje (o ile są określone w ogłoszeniu/specyfikacji)?   

Komisja dopuszcza ofertę do opinii merytorycznej   
Podpisy członków Komisji: 
 

1. ………………………………………...….                                                                                                       UWAGI KOMISJI KONKURSOWEJ ……………………………………………………………………………………………………… 
2. ……………………………………..….….                                                                                                       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3. ……………………………………..……..                                                                                                       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. …………………………………..…..…… 
5. …………………………………………… 
6.  …………………………………………..      

             Ostróda, dnia ………………….……………………. 2025 r. 


