
WYSZCZEGÓLNIENIE

1. 2. 3. 4. 5. 6.

I
Stan środków obrotowych na początek 

roku

II Przychody ogółem, z tego: 0,00 0,00 0,00

1. Dotacja podmiotowa z budżetu 248

2. Wpływy z najmu i dzierżawy 7500

3. Wpływy z usług 083

4. Pozostałe przychody 097

5. Pozostałe odsetki 092

III Razem (I+II) suma bilansowa

IV Rozchody ogółem 0,00 0,00 0,00

1. Wynagrodzenia osobowe pracowników 4010

2. Dodatkowe wynagrodzenia roczne 4040

3. Składki na ubezpieczenia społeczne 4110

4. Składki na Fundusz Pracy 4120

5. Wynagrodzenia bezosobowe 4170

6. Zakup materiałów i wyposażenia 4210

7. Zakup energii 4260

8. Zakup usług zdrowotnych 4280

9. Zakup usług pozostałych 4300

10 Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych telefonii komórkowej

4360

11 Podróże służbowe krajowe 4410

12 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 

socjalnych

4440

13 Podatek od nieruchomości 4480

14 Podatek od towarów i usług 4530

15 Szkolenia pracowników niebędących członkami 

służby cywilnej

4700

16 Wpłaty na PPK finansowane przez pracodawcę
4710

V
Stan środków obrotowych na koniec roku 

(III-IV)

VI Razem (IV+V) suma bilansowa

VII
Planowany stan środków obrotowych na 

koniec roku

Data…....... Sporządził…............ Kierownik/Dyrektor jednostki

tel…........... …........................

Tabela nr 13  

do Zarządzenia nr 126/2025 

Burmistrza Miasta Ostróda z dnia 29 sierpnia 2025 r.

              Z E S T A W I E N I E    P R Z Y C H O D Ó W   I   K O S Z T Ó W                                                                

I N S T Y T U C J I    K U L T U R Y                                                                                                                                 

NA 2026 ROK

Nazwa jednostki………………………………...

                 

Dział…………...   Rozdział ………………….  

Paragraf Plan na 2025 rok
Przewidywane 

wykonanie w 2025 roku
Plan na rok budżetowy 2026
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