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Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 100/2025
Burmistrza Miasta Ostroda
z dnia 10 lipca 2025 r.

ZASADY WYNAGRADZANIA ZA UDZIAL W PRACACH
MIEJSKIEJ KOMISJI URBANISTYCZNO - ARCHITEKTONICZNEJ

Ustala sie nastepujgce zasady wynagradzania cztonkéw Komisji nie bedacych

pracownikami Urzedu Miejskiego w Ostrodzie:

1)

2)

3)

4)

7)

Czionkowie Komisji biorgcy udziat w posiedzeniu dotyczgcym opiniowania projektow
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego sporzadzanych przez Gmine
Miejskag Ostroda,

obszar objety opracowaniem do 10 ha - 500 zt brutto,

obszar objety opracowaniem powyzej 10 ha do 100 ha - 750 brutto,

obszar objety opracowaniem powyzej 100 ha - 1000 zt brutto.

Czionkowie Komisji biorgcy udziat w posiedzeniu dotyczacym opiniowania projektu
studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego, planu
ogolnego gminy lub ich zmiany sporzadzanego przez Gmine Miejskg Ostrdda,
otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci 1000 zt brutto.

Czlonkowie Komisji biorgcy udziat w posiedzeniu, o tematyce innej niz wskazanej
w ust. 1i 2, otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci 450 zt brutto.

Wynagrodzenie okreslone w punktach 1, 2, 3 obejmuje catkowity koszt
za zaopiniowanie jednego opracowania, w tym udziat w posiedzeniach Komisji, koszty
podrozy, wizji lokalnych itp.

Wynagrodzenie ptatne kazdorazowo po odbytym posiedzeniu.

Wynagrodzenie ptatne przelewem w terminie 30 dni roboczych liczgc od dnia ztozenia
rachunku (faktury).

Podstawg wystawienia rachunku (faktury) jest protokét z posiedzenia Komisii.

Cztonkowie Komisji, bedacy pracownikami Urzedu Miejskiego w Ostrodzie, biorg udziat

w pracach Komisji w ramach swoich obowigzkéow stuzbowych, czas pracy Komisji

jest rbwnoznaczny z czasem pracy w ramach ich stosunku pracy w Urzedzie.

W przypadku nieodbycia sie zaplanowanego posiedzenia Komisji z powodu braku

co najmniej potowy sktadu osobowego Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.



