Zatgcznik nr 4

do Zarzadzenia Nr 6/2025
Burmistrza Miasta Ostréda z dnia 21 stycznia 2025 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa oferenta:

Nr i nazwa zadania:

Lp.

Kryteria oceny

Przyznana
ilos¢
punktow

Uwagi

PRZYGOTOWANIE ORGANIZACJI DO REALIZACJI ZADANIA

1.1.

Dotychczasowe doswiadczenia samorzadu we wspélpracy z organizacja

(Ocena realizacji zadan publicznych w przypadku oferenta, ktéry w latach poprzednich
realizowat zlecone zadanie publiczne , w tym rzetelno$c i terminowos$¢ oraz sposobu

rozliczenia otrzymanych $rodkéw na realizacje celu.)

0-5

1.2.

Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan

(m. in. czy zadanie mieSci sie w celach statutowych organizacji, doSwiadczenie wi|
zarzgdzaniu podobnymi  projektami, uzyskane efekty, poziom merytoryczny|
dotychczasowych dziatan w zakresie podobnych zadan, nawigzane Kkontakty

zewnetrzne, uzyskane nagrody, uczestnictwo w specjalistycznych forach itp.)

0-5

1.3.

Posiadane zasoby lokalowe, sprzetowe i finansowe organizacji oraz partnera,
dostepnos¢ dla os6b niepetnosprawnych(m. in. posiadanie odpowiedniego lokalu do
prowadzenia zadania, jego wielko$¢, wyposazenie w meble i sprzet biurowy, ilo$¢
zestawow komputerowych, posiadanie dostepu do internetu, stabilno$¢ finansowa,

wielo$¢ Zrodet finansowania itp.)

0-5

1.4.

Personel organizacji oraz jej partnerow w stosunku do realizacji zadania (m. in.
ilos¢ i przygotowanie zawodowe o0sOb przy udziale ktérych organizacja bedzie

realizowac zadanie, ilo$¢ 0s6b wspotpracujgcych, ilo$¢ wolontariuszy itp.)

0-5

RAZEM (maksymalnie 20 punktéw)

SPOSOB REALIZACJI ZADANIA

2.1

Zgodnos¢ oferty z zatozeniami konkursu
(m.in. czy oferta doktadanie odpowiada zatozeniom konkursu, czy jest uzasadnienie
potrzeby realizacji zadania, czy koresponduje ze strategig i programami spotecznym

gminy miejskiej Ostroda, czy jest innowacyjna, itp.)

0-10




Adekwatnos¢ i jakos¢ przyjetych metod i dziatan do realizacji zadania 0-15
2.2.|(m. in. trafno$¢ przyjetych metod, dziatari i doboru partneréw, przejrzysto$c realizacji
zadania, wykonalnos$¢ zadania, jako$¢ promocji)

23 Efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen konkursu
o (m.in. liczba odbiorcow, $wiadczen, wydarzen itp. w stosunku do zafozen konkursu, 0-20
zgodno$¢ zatozonych rezultatow z celami zadania i ogtoszeniem o konkursie, ich

realnos¢ i sposéb monitoringu.)

Harmonogram dziatan w odniesieniu do zadania
24 (m. in. realnos$¢ realizacji zadania w zafozonych terminach, zbyt krotki lub zbyt dfug 0-5

okres realizacji zadania itp.)

RAZEM (maksymalnie 50 punktéw)

3. BUDZET ZADANIA

0Ogodlny oraz jednostkowy koszt realizacji zadania
3.1. |(m.in. czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony lub zanizony,| 0-15
czy wszystkie dziatania w realizacji zadania majg odniesienie w budzecie, czy wydatki

sg konieczne i uzasadnione itp.)

Racjonalnos¢ i niezbednos¢ przedstawionych kosztéw z perspektywy zatozonych
dziatan 0-10

3.2.

(tj. prawidlowa kwallifikacja kosztow do poszczegdlnych kategorii kosztéw, szczegotowy

opis pozycji kosztorysu)

Wkiad ze zrodet innych niz budzet gminy

0-5
(m. in. czy organizacja pozyskata na realizacje zadania dodatkowe Srodki, w jakiej
33. wysokosci? itp.)
RAZEM (maksymalnie 30 punktéw)
PUNKTACJA KONCOWA dziaty 1+2+3 (maksymalnie 100 punktéw)
UWAGI:

Minimalny prég punktowy, aby oferta spetniata warunki konkursowe — 65 pkt. W przypadku nie osiggniecia
ww. progu, oferta nie bedzie brana pod uwage w dalszej procedurze.

Ostréda, dnia ........ StyCznia 2025 1.
imie i nazwisko osoby oceniajgcej




