Zarzadzenie Nr 166/2024
Burmistrza Miasta Ostréda
z dnia 12 sierpnia 2024 r.

w sprawie upowaznienia Sekretarza Miasta do prowadzenia spraw Gminy w imieniu

Burmistrza Miasta Ostroda

Na podstawie art. 33 ust. 4 oraz art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 609 ze zm.), art. 5 ust. 4 ustawy o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), art. 3! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (Dz. U.z 2023 r., poz.1465 ze zm.), art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r., poz. 572) oraz art. 53 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm.), Burmistrz
Miasta Ostréda zarzadza, co nastepuje

§ 1

Upowazniam Panig Dorote Szczurowskg — Sekretarza Miasta Ostréda do:

1.

do zatatwiania w imieniu Burmistrza Miasta Ostréda indywidualnych spraw z zakresu
administracji publicznej, prowadzonych na podstawie przepisow kodeksu
postepowania administracyjnego, w tym do wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien, zaswiadczen, a takze do podejmowania innych czynnosci i podpisywania
innych pism urzedowych sporzadzonych w toku tych postepowan, niemajgcych
charakteru orzeczen administracyjnych,

prowadzenia spraw zwigzanych z biezgcym funkcjonowaniem Urzedu Miejskiego,
wykonywania czynnosci zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Ostrédzie, wykonywania czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
wobec pracownikéw Urzedu Miejskiego, w tym wydawanie poleceh stuzbowych,
kierowanie na wyjazdy stuzbowe, podpisywania $wiadectw pracy dla pracownikéw
Z ktérymi zostat rozwigzany stosunek pracy, udzielanie urlopéw - upowaznienie nie
obejmuje spraw zwigzanych z nawigzywaniem, rozwigzywaniem lub zmiang
stosunkdéw pracy oraz spraw zwigzanych z wynagrodzeniami i karaniem,
przyjmowania obywateli w sprawach skarg i wnioskéw dotyczgcych pracy Urzedu
Miejskiego i jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Ostréda

poswiadczania za zgodnosS¢ z oryginatem odpisow dokumentéw przedstawionych
przez strone na potrzeby prowadzonych postepowan,

dokonywania w imieniu Burmistrza Miasta Ostréda, pod jego nieobecnos¢, czynnosci
z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Urzedu Miejskiego w Ostrédzie
oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Ostréda - upowaznienie
nie obejmuje spraw zwigzanych z nawigzywaniem, rozwigzywaniem lub zmiang
stosunkdw pracy oraz spraw zwigzanych z wynagrodzeniami i karaniem,

zawierania pod nieobecno$¢ Burmistrza Miasta Ostroda umow w ramach biezacej
obstugi technicznej i materiatowej Urzedu Miejskiego w Ostrodzie,

zatwierdzania dowodow ksiegowych, a takze podpisywania wynikajgcych z przepisow
prawa sprawozdan finansowych i budzetowych,

udzielania pisemnych informacji na wnioski i zapytania skierowane do Gminy Miejskiej
Ostréda lub Burmistrza Miasta Ostréda w innych sprawach, niemajacych charakteru
spraw administracyjnych.



§ 2

Upowaznienia udzielone niniejszym zarzgdzeniem tracg moc z chwilg rozwigzania lub
wygasniecia stosunku pracy.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



